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Statut jest zbiorem zasad normujących życie całej społeczności szkolnej i funkcjonowanie 

szkoły, wszelkie prawa obowiązujące w szkole i decyzje w niej podejmowane muszą być 

zgodne z postanowieniami statutu. 

 

PODSTAWA PRAWNA I PRZEPISY DEFINIUJĄCE 

 

 

§ 1 

 

Statut Szkoły Podstawowej im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich w Proszeniu jest zgodny z: 

 Ustawą z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe  (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) 

 Ustawą z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzające ustawę Prawo oświatowe (Dz. U. 

Z 2017 r. poz. 60) 

 Ustawą z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) 

 Ustawą z dnia 26 czerwca 1974 – Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510) 

 Ustawą z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 ze zm.) 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z 22 lipca 2022 r. zmieniające rozporządzenie                    

w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w 

publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz.U. z 2022 r., poz. 1594) - § 1 i 3. 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z 19 sierpnia 2022 r. zmieniające rozporządzenie 

w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach 

publicznych (Dz.U. z 2022 r., poz. 1780). 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z 8 marca 2022 r. zmieniające rozporządzenie                    

w sprawie podstawy programowej kształcenia ogólnego dla liceum ogólnokształcącego, 

technikum oraz branżowej szkoły II stopnia (Dz.U. z 2022 r., poz. 622). 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z 8 marca 2022 r. zmieniające rozporządzenie                  

w sprawie ramowych planów nauczania dla publicznych szkół (Dz.U. z 2022 r., poz. 658). 

 Ustawa z 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 

zbrojnym na terytorium tego państwa (Dz.U. z 2022 r. poz. 583) – art. 55. 
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 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 23 sierpnia 2017 r. w sprawie kształcenia 

osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących obywatelami polskimi, które 

pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w systemach oświaty innych państw (Dz.U.                  

z 2020 r. poz. 1283 ze zm.) - § 16. 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z 10 marca 2022 r. zmieniające rozporządzenie 

w sprawie kształcenia osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących 

obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w systemach 

oświaty innych państw (Dz.U. z 2022 r. poz. 573). 

§ 2 

1. Ilekroć w statucie jest mowa bez bliższego określenia o: 

a) ustawie - należy przez to rozumieć Ustawę Prawo Oświatowe z dnia 14 grudnia 2016r 

b) statucie - należy przez to rozumieć Statut Szkoły Podstawowej im. Miry i Tadeusza 

Sygietyńskich w Proszeniu, 

c) szkole - należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich                            

w Proszeniu, 

d) oddziale przedszkolnym – należy przez to rozumieć Oddział Przedszkolny przy Szkole 

Podstawowej im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich, 

e) Dyrekcji, Radzie Pedagogicznej, Samorządzie Uczniowskim, Radzie Rodziców - należy przez to 

rozumieć organa działające w Szkole Podstawowej im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich w Proszeniu, 

f) pracownikach szkoły - należy przez to rozumieć wszystkich pracowników pedagogicznych                            

i niepedagogicznych zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich                         

w Proszeniu, 

g) nauczycielach i wychowawcach klas - należy przez to rozumieć nauczycieli zatrudnionych                     

w Szkole Podstawowej im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich w Proszeniu i wychowawców oddziałów 

klasowych szkoły i wychowawców oddziału przedszkolnego, 

h) uczniach i rodzicach - należy przez to rozumieć uczniów Szkoły Podstawowej im. Miry                

i Tadeusza Sygietyńskich w Proszeniu oraz ich rodziców lub ich prawnych opiekunów, 

i) organie prowadzącym szkołę - należy przez to rozumieć organ sprawujący nadzór 

administracyjny nad Szkołą Podstawową im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich w Proszeniu tj. 

Stowarzyszeniu Na Rzecz Szkoły w Proszeniu 

j) organie nadzorującym szkołę - należy przez to rozumieć organ sprawujący nadzór pedagogiczny 

nad Szkolą Podstawową im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich w Proszeniu  tj. Kuratorium Oświaty        

w Łodzi. 

2. Organem wyższego stopnia w rozumieniu Kodeksu postępowania administracyjnego, w stosunku 

do decyzji wydawanych przez Dyrektora Szkoły Podstawowej im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich 

w Proszeniu: 
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a) w zakresie działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej – jest Kurator Oświaty                     

w Łodzi, 

b) w zakresie prowadzenia działalności organizacyjnej i administracyjnej – jest Zarząd 

Stowarzyszenia Na Rzecz Szkoły w Proszeniu 

3. Szkoła i oddział przedszkolny posiadają sztandar i wspólny ceremoniał 

4. Szkoła może prowadzić działalność innowacyjną i eksperymentalną dotyczącą kształcenia, 

wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniów oraz możliwości bazowych, 

kadrowych i finansowych szkoły, na zasadach i warunkach określonych odrębnymi przepisami.  
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DZIAŁ I 

 

Rozdział 1 

Nazwa i typ szkoły 

 

§ 3 

 

1. Szkoła nosi nazwę SZKOŁA PODSTAWOWA IM. MIRY I TADEUSZA SYGIETYŃSKICH                          

                                                                           W PROSZENIU. 

2. Szkoła znajduje się w Proszeniu. 

3. Przy Szkole funkcjonuje ODDZIAŁ PRZEDSZKOLNY. 

4. Organem prowadzącym szkołę jest Stowarzyszenie Na Rzecz Szkoły w Proszeniu. 

5. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Kurator Oświaty w Łodzi. 

6. Szkoła używa następujących pieczęci urzędowych zgodnie z odrębnymi przepisami: 

a) podłużnej o brzmieniu:  

 SZKOŁA PODSTAWOWA                                                                                                                          

      im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich                                                                                                        

        97-320 Wolbórz, Proszenie 98                                                                                                                               

      tel.  518 828 902, proszenie.szkola@gmail.com                                                                                                                                                 

     NIP 771-24-12-292   REGON 365437004 

 

b) okrągłej z orłem w środku i napisem na otoku:                                                                      

                         Szkoła Podstawowa im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich. 

7. Szkoła prowadzi, przechowuje i archiwizuje dokumentację przebiegu nauczania, działalności 

wychowawczej i opiekuńczej zgodnie z odrębnymi przepisami. 

8. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne 

przepisy. 

9. Cykl kształcenia w szkole trwa 8 lat - szkoła prowadzi działalność dydaktyczną wychowawczą                   

i opiekuńczą. 

 

Rozdział 2 

Misja  i wizja szkoły oraz model absolwenta 

 

§ 4 

 

1. Misją szkoły jest wszechstronny i harmonijny rozwój ucznia z zachowaniem właściwej proporcji 

między wiedzą, umiejętnościami i wychowaniem. 

2. Uwzględniając indywidualne potrzeby oraz możliwości psychofizyczne uczniów szkoła: 

a) dostosowuje sposób przekazywania wiedzy, kształtowania umiejętności i postaw uczniów do 

naturalnej w tym wieku aktywności dzieci, 

b) umożliwia im poznanie świata w jego jedności i złożoności, 

c) wspomaga samodzielność uczenia się, 

d) inspiruje do wyrażania własnych myśli i przeżyć, 

e) rozbudza ich ciekawość poznawczą oraz motywację do dalszej edukacji. 

3. Wizja szkoły realizowana jest poprzez : 
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a) zapewnienie bezpłatnej nauki w zakresie ramowych planów nauczania, 

b) realizację szczegółowych celów edukacyjnych zawartych w podstawie programowej edukacji 

wczesnoszkolnej oraz poszczególnych przedmiotów ogólnokształcących i ścieżkach  edukacyjnych, 

c) przygotowanie dzieci do podjęcia nauki szkolnej w ramach zajęć prowadzonych przez oddział 

przedszkolny, 

d) prowadzenie działalności diagnostycznej dotyczącej wychowanków oddziału przedszkolnego              

i uczniów szkoły, 

e) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki,                                            

f) sprawowanie opieki nad dziećmi oddziału przedszkolnego konieczne jest przestrzeganie przez 

rodziców lub prawnych opiekunów obowiązku przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziału; 

dzieci mogą być odbierane przez inne osoby dorosłe upoważnione na piśmie przez rodziców lub 

prawnych opiekunów, 

g) organizowanie i udzielanie pomocy w korzystaniu z usług poradni psychologiczno - 

pedagogicznej, w szczególności w razie stwierdzenia zaistnienia podstaw do ewentualnego 

obniżenia wymagań edukacyjnych, 

h) upowszechnianie wśród uczniów wiedzy o bezpieczeństwie oraz kształtowanie właściwych 

postaw wobec zagrożeń i sytuacji nadzwyczajnych i umożliwienie pobierania nauki przez dzieci 

niepełnosprawne oraz niedostosowane społecznie zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami 

rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami. 

4. Model absolwenta szkoły podstawowej : 

Po ukończeniu szkoły uczeń powinien:  

1) umieć odnaleźć się pod każdym względem na kolejnym etapie edukacyjnym;  

2) mieć poczucie wartości i indywidualności;  

3) być otwarty na postęp technologiczno – cywilizacyjny;  

4) umieć samodzielnie zdobywać informacje z różnych źródeł;  

5) rozumieć informacje podane różnymi sposobami;  

6) wykorzystywać nabytą wiedzę i umiejętności w różnych sytuacjach;  

7) umieć współpracować i współdziałać w grupie;  

8) znać i stosować zasady dobrego wychowania;  

9) być tolerancyjnym, jednak wykazywać postawy asertywne;  

10) umiejętności dokonywania samooceny oraz konstruktywnej krytyki;  

11) być wrażliwym na problemy społeczne (posiąść umiejętność/dar pomagania innym)                               

i ekologiczne;  

12) znać tradycje swojego kraju, środowiska, mieć szacunek dla odrębnych tradycji i obyczajów;  

13) umieć określić swoje zainteresowania, możliwości i preferencje w kierunku dalszego 

kształceniu;  

14) znać i rozumieć rolę i znaczenie integracji w świeci oraz powiązania kultury polskiej z innymi 

kulturami oraz umieć krytycznie je oceniać.  

5. Model absolwenta oddziału przedszkolnego  

Dziecko kończące naukę w Oddziale Przedszkolnym i rozpoczynające edukację w szkole 

podstawowej potrafi dobrze funkcjonować w roli ucznia i jest odpowiednio przygotowane do 

wykonywania obowiązków szkolnych.  

Absolwent Oddziału Przedszkolnego posiada:  
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1) umiejętności uważnego słuchania i logicznego myślenia;  

2) umiejętność posługiwania się podstawowymi pojęciami matematycznymi jak: większy, 

mniejszy, dłuższy, krótszy;  

3) umiejętność orientacji przestrzennej;  

4) umiejętność powtarzania rytmów;  

5) umiejętność klasyfikacji;  

6) umiejętność rozpoznawania obrazów graficznych cyfr z pierwszej dziesiątki  

7) zdolność do obdarzania nauczyciela oraz innych dorosłych uwagą i porozumiewania się                            

w zrozumiały dla innych sposób;  

8) umiejętność koncentracji oraz pracy przez dłuższy czas;  

9) umiejętność współpracy w grupie i rozwiązywania sytuacji konfliktowych;  

10) umiejętność radzenia sobie z trudnościami;  

11) umiejętność twórczego rozwiązywania zadań;  

12) odpowiedni poziom samodzielności;  

13) gotowość do samodzielnej kreatywnej działalności plastycznej z wykorzystaniem różnorodnych 

technik oraz środków wyrazu;  

14) umiejętność komunikatywnego porozumiewania się;  

15) podstawową wiedzę o środowisku społecznym, przyrodniczym i kulturowym;  

Absolwent Oddziału Przedszkolnego zna:  

1) następstwo pór roku, dnia i nocy, dni tygodnia;  

2) swoje miejsce w świecie –jestem Polakiem, mieszkam w Polsce, mówię po polsku;  

3) swoje miejsce w świecie –jestem Polakiem, mieszkam w Polsce, mówię po polsku;  

4) symbole narodowe i szanuje je;  

5) prawa dziecka i respektuje prawa innych ludzi,  

6) zasady bezpieczeństwa, zabawy, higieny, dbałości o zdrowie i sprawność fizyczną,  

7) zasady kultury współżycia, postępowania,  

8) potrzebę szanowania przyrody i środowiska.  

Absolwent Oddziału Przedszkolnego potrafi:  

1) cieszyć się z własnych osiągnięć, odczuwać satysfakcję, gdy samodzielnie wykona zadanie;  

2) posługiwać się zdobyczami techniki;  

nie obawia się:  

a) występować publicznie;  

b) reprezentować grupy, przedszkola;  

c) chwalić się swoimi pomysłami, osiągnięciami artystycznymi, sportowymi sukcesami;  

d) wykazywać inicjatywy w działaniu;  

e) wyrażania swoich uczuć.  
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DZIAŁ II 

 

Rozdział 1 

Cele i zadania szkoły 

 

§ 5 

 

1. Szkoła w zakresie nauczania zapewnia uczniom: 

a) naukę poprawnego i swobodnego wypowiadania się, pisania i czytania ze słuchu ze 

zrozumieniem, 

b) poznawanie wymaganych pojęć i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umożliwiającym 

kontynuację nauki na następnym etapie kształcenia, 

c) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamięciowego opanowania przekazywanych treści, 

d) rozwijanie zdolności dostrzegania różnego rodzaju związków i zależności (przyczynowo - 

skutkowych, czasowych, przestrzennych itp.), 

e) rozwijanie zdolności myślenia analitycznego i syntetycznego, 

f) traktowanie wiadomości przedmiotowych, stanowiących wartość poznawczą samą w sobie,                 

w sposób integralny, prowadzących do lepszego rozumienia świata, ludzi i siebie, 

g) poznawanie zasad rozwoju osobowego i życia społecznego, 

h) poznawanie dziedzictwa kultury i tradycji regionalnej oraz narodowej, 

postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej. 

 

§ 6 

 

1. Szkoła kształci u ucznia umiejętności wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby                               

w ten sposób lepiej przygotował się do pracy w warunkach współczesnego świata. Zadaniem szkoły 

jest  więc stworzenie warunków do nabycia przez ucznia następujących umiejętności: 

a) planowania, organizowania i oceniania własnej nauki, przyjmowania za nią coraz większej 

odpowiedzialności, 

b) skutecznego porozumiewania się w różnych sytuacjach, prezentacji własnego punktu widzenia                      

i brania pod uwagę poglądów innych ludzi, poprawnego posługiwania się językiem ojczystym, 

przygotowania do publicznych wystąpień, 

c) efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie, budowania więzi międzyludzkich, 

podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego działania na gruncie zachowania 

obowiązujących norm, 

d) rozwiązywania problemów w sposób twórczy, 

e) poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego 

posługiwania się technologią informacyjną, 

f) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doświadczeń    i nawyków, 

g) rozwijania sprawności umysłowych oraz osobistych zainteresowań i uzdolnień, 

h) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów i problemów 

społecznych. 
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§ 7 

 

1. Praca wychowawcza szkoły, wspierając w tym zakresie obowiązki rodziców, powinna zmierzać 

do tego, aby uczniowie w szczególności: 

a) znajdowali w szkole środowisko wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze 

intelektualnym, psychologicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym, 

b) rozwijali w sobie dociekliwość poznawczą, ukierunkowaną na poszanowanie prawdy, dobra             

i piękna w świecie, 

c) mieli świadomość życiowej użyteczności zarówno poszczególnych przedmiotów szkolnych, jak           

i całej edukacji na danym etapie, 

d) stawali się coraz bardziej samodzielni w dążeniu do dobra własnego i innych oraz do 

odpowiedzialności za siebie i innych, 

e) poszukiwali, odkrywali i dążyli na drodze rzetelnej pracy do osiągnięcia wielkich celów 

życiowych i wartości ważnych dla odnalezienia własnego miejsca w świecie, 

f) uczyli się szacunku dla dobra wspólnego, jako podstawy do życia społecznego oraz przygotowali 

się do życia w rodzinie, w społeczności lokalnej i w państwie w duchu przekazu dziedzictwa 

kulturowego i kształtowania postaw patriotycznych, 

g) przygotowali się do rozpoznawania wartości moralnych, dokonywali wyborów                                

i hierarchizacji wartości oraz mieli możliwość doskonalenia się, 

h) kształtowali w sobie postawę dialogu, umiejętności słuchania innych i rozumienia ich poglądów, 

i) umieli współdziałać i współtworzyć w szkole wspólnotę nauczycieli i uczniów. 

 

 

§ 8 

 

1. Szkoła umożliwia uczniom podtrzymanie tożsamości narodowej, etnicznej, językowej, religijnej  

i kulturowej poprzez: 

1) pomoc w rozumieniu istoty patriotyzmu, tolerancji i pokoju, w tym poprzez udział  

w uroczystościach i imprezach okolicznościowych, spotkaniach, wycieczkach; 

2) podejmowanie działań związanych z miejscami ważnymi dla pamięci narodowej, formami 

upamiętniania postaci i wydarzeń z przeszłości, najważniejszymi świętami narodowymi  

i symbolami państwowymi; 

3) kształtowanie postawy tolerancji wobec cudzoziemców i innych kultur. 

2. Uczniowie niebędący obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, którzy pobierali naukę  

w szkołach funkcjonujących w systemach oświatowych innych państw, mają prawo do: 

1) nauki w oddziałach ogólnodostępnych, jeżeli znajomość języka polskiego umożliwia im 

korzystanie z zajęć; 

2) nauki w oddziałach przygotowawczych, jeżeli takie oddziały Szkoła prowadzi; 

3) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla 

obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form pracy na zajęciach do indywidualnych 

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów; 

4) pomocy udzielanej przez osobę władającą językiem kraju pochodzenia, zatrudnionej  

w charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta międzykulturowego, jeżeli uczeń nie zna języka 

polskiego lub zna go na poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki. 
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3. W przypadku nauki uczniów niebędących obywatelami polskimi w oddziałach ogólnodostępnych 

uczniowie ci mają dodatkowo prawo do : 

1) organizacji dodatkowej, bezpłatnej nauki języka polskiego w formie zajęć lekcyjnych jako 

języka obcego, w celu opanowania języka polskiego w stopniu umożliwiającym udział  

w obowiązkowych zajęciach edukacyjnych; 

2) dodatkowych zajęć wyrównawczych w zakresie przedmiotów nauczania, z których uczniowie 

potrzebują wsparcia, aby wyrównać różnice programowe. 

3) Formy wsparcia, o których mowa w pkt. 1 i 2, są organizowane na warunkach określonych  

w odrębnych przepisach prawa. 

4. Zadania Szkoły związane z podtrzymywaniem poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, 

językowej: 

1) Uczniowie niebędący obywatelami polskimi mają prawo do nauki języka i kultury kraju 

pochodzenia - prowadzonej przez placówki dyplomatyczne lub konsularne kraju ich pochodzenia 

działające w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-oświatowe danej narodowości zgodnie  

z odrębnymi przepisami; 

2) Uczniowie należący do mniejszości narodowych i etnicznych oraz społeczności posługujących 

się językiem regionalnym, korzystają z zajęć umożliwiających podtrzymywanie i rozwijanie 

poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej, w tym nauki języka mniejszości, historii  

i kultury własnego kraju oraz geografii państwa, z którego obszarem kulturowym utożsamia się 

mniejszość narodowa na warunkach określonych  w odrębnych przepisach. 

5. Pomoc nauczyciela, która pełni funkcję asystenta międzykulturowego wspiera uczniów 

niebędących obywatelami polskimi oraz nauczycieli prowadzących poszczególne zajęcia 

edukacyjne z tymi uczniami w zakresie posługiwania się językiem kraju pochodzenia ucznia, 

adaptacji oraz integracji ze środowiskiem szkolnym. 

6. Do zakresu zadań asystenta międzykulturowego należy w szczególności: 

1) wspomaganie językowe uczniów podczas codziennej komunikacji, w tym tłumaczenie i pomoc 

w wypełnianiu dokumentów szkolnych oraz przekazywanie informacji związanych z sytuacją 

ucznia; 

2) uczestniczenie w zajęciach, w tym tłumaczenie na język pochodzenia ucznia zadań, kryteriów  

i sposobu oceniania, informacji zwrotnych od nauczyciela oraz na język polski wypowiedzi 

uczniów i zapisów w zeszytach; 

3) dzielenie się wiedzą i doświadczeniem, ze środowiskiem przyjmującym, w zakresie kultury kraju 

pochodzenia ucznia, w szczególności wyjaśniania tradycji, obrzędów, zwyczajów, sensu świąt  

i ważnych dla kraju pochodzenia wydarzeń; 

4) pełnienie roli rzecznika ucznia i mediatora w sytuacjach wymagających wyjaśnienia kulturowych 

uwarunkowań zachowania uczniów; 

5) pełnienie roli tłumacza w czasie zebrań i spotkań z rodzicami oraz przekazywanie w uzgodnieniu 

z wychowawcami i innymi nauczycielami informacji o postępach dzieci oraz działaniach 

podejmowanych przez szkołę; 

6) reprezentowanie szkoły w kontakcie z rodziną ucznia, pełnienie roli osoby pierwszego kontaktu 

dla rodziców dziecka, w przypadku braku znajomości języka polskiego, kontaktowanie się z tymi 

rodzicami osobiście lub telefonicznie i przekazywanie informacji pozyskanych w szkole; 

7) współdziałanie z wychowawcami i nauczycielami uczącymi w oddziale, uzgadnianie  

i koordynowanie realizowanych przez nich działań dydaktyczno-wychowawczych; 
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8) współdziałanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspakajania indywidualnych potrzeb 

uczniów niebędących obywatelami Polski. 

 

 

 

Rozdział 2 

Zadania opiekuńcze szkoły 

 

§ 9 

 

1. Realizując zadania opiekuńcze szkoła zapewnia: 

a) bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki, 

b) pomoc pedagogiczną, 

c) opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi oraz niedostosowanymi społecznie, 

d) opiekę nad uczniami szczególnie uzdolnionymi oraz mającymi trudności w nauce, 

e) pomoc uczniom i ich rodzinom pozostającym w trudnej sytuacji rodzinnej  i życiowej, 

f) organizowanie zajęć świetlicowych i umożliwianie spożywania posiłków, 

g) możliwość udziału uczniów w różnych formach zajęć pozalekcyjnych, 

h) wsparcie i pomoc rodzicom w prawidłowym wypełnianiu przez nich funkcji wychowawczych. 

 

§ 10 

 

1. Organizacja współpracy z Poradnią Psychologiczno - Pedagogiczną oraz innymi instytucjami 

świadczącymi specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom: 

a) zasięganie opinii pracowników poradni poprzez wychowawców klas, dotyczących uczniów 

mających trudności w nauce i wychowaniu, 

b) organizacja spotkań z pedagogiem, 

c) typowanie uczniów na badania specjalistyczne w przychodni zdrowia. 

 

§ 11 

 

1. W stosunku do dzieci niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie w tym zagrożonych 

uzależnieniem szkoła zapewnia: 

a) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego, 

b) odpowiednie warunki do nauki  i środki dydaktyczne, 

c) realizację programu nauczania, programu wychowawczego i programu profilaktyki, 

dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych                          

z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy, 

d) zajęcia rewalidacyjne  stosownie do potrzeb, 

e) integrację ze środowiskiem rówieśniczym, 

f) pomoc rodzicom w zakresie doskonalenia umiejętności niezbędnych we wspieraniu rozwoju 

dziecka niepełnosprawnego oraz niedostosowanego społecznie, 

g) wewnątrzszkolne doskonalenie nauczycieli w zakresie pracy z uczniem niepełnosprawnym                        

i niedostosowanym społecznie, 

h) upowszechnianie wśród dzieci, rodziców i nauczycieli informacji na temat: 
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- szkodliwości środków odurzających lub substancji psychotropowych 

- dostępnych form pomocy dzieciom zagrożonym uzależnieniem 

- możliwości rozwiązywania problemów powodujących powstawanie uzależnień 

- skutków prawnych związanych z naruszeniem przepisów ustawy z dnia 24 kwietnia 2015 r.                       

o przeciwdziałaniu narkomanii. 

 

Rozdział 3 

Opieka zdrowotna 

 

§ 12 

 

1. W szkole opiekę zdrowotną sprawuje pielęgniarka szkolna z AMICUS MED ul. Sportowa 32/34, 

97-320 Wolbórz: 

a) czas pracy pielęgniarki ustalany jest na podstawie odrębnych przepisów, 

b) co drugi miesiąc przeprowadzana jest fluoryzacja. 

2. W przypadkach wymagających pomocy lekarza poza obiektem szkoły, wychowawca lub 

Dyrektor Szkoły mają obowiązek zawiadomić rodziców ucznia o problemach zdrowotnych dziecka. 

3. Rodzice mają obowiązek zgłaszać pielęgniarce szkolnej choroby dziecka, które mogą mieć 

wpływ na rodzaj udzielanej pierwszej pomocy. 

 

Rozdział 4 

Bezpieczeństwo 

 

§ 13 

 

1. Szkoła zapewnia uczniom opiekę pedagogiczną oraz pełne bezpieczeństwo w czasie zajęć 

organizowanych przez nauczycieli na terenie szkoły oraz w trakcie wycieczek. 

2. O udostępnieniu uczniom podwórka podczas przerw międzylekcyjnych decydują 

nauczyciele dyżurujący. 

3. Zasady sprawowania przez nauczycieli opieki nad uczniami podczas zajęć: 

- przestrzeganie zasad bezpieczeństwa uczniów na prowadzonych zajęciach 

- systematyczne kontrolowanie pod względem bhp miejsca, w którym prowadzone są zajęcia 

- samodzielne usuwanie dostrzeżonego zagrożenia lub niezwłoczne zgłoszenie o zagrożeniu   

  dyrekcji szkoły 

- kontrola obecności uczniów na każdych zajęciach 

- pełnienie dyżurów na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu opracowanego 

przez dyrekcję szkoły. 

4. Na korytarzu i na boisku nauczyciel prowadzący zajęcia: 

a) sprawdza sprawność sprzętu sportowego przed rozpoczęciem zajęć, 

b) dba o dobrą organizację zajęć i zdyscyplinowanie uczniów, 

c) dostosowuje wymagania do możliwości fizycznych uczniów, 

d) asekuruje uczniów podczas ćwiczeń na przyrządzie, 

e) nie wydaje uczniom przed zajęciami sprzętu sportowego. 

5. Nauczyciele pełnią dyżury wg wywieszonego grafiku, który znajduje się w pokoju 

nauczycielskim. 



str. 15 
 

6. Dyżurujący nauczyciel nie może zejść z dyżuru do czasu zastąpienia go przez innego 

nauczyciela. 

7. Dyżur na przerwach musi być pełniony aktywnie, nauczyciele dyżurni mają obowiązek 

zapobiegać niebezpiecznym zabawom i zrachowaniom na korytarzach zgodnie z Regulaminem 

Dyżurów Nauczycielskich  

8.W razie nieobecności nauczyciela dyżurnego dyrektor szkoły wyznacza zastępstwo. 

9. W razie zaistnienia wypadku nauczyciel, który jest jego świadkiem, zawiadamia dyrektora 

szkoły. 

10. Pracownicy szkoły, w tym pracownicy administracji i obsługi w czasie wykonywania swoich 

zadań zawodowych są zobowiązani kierować się dobrem ucznia i troszczyć się o jego bezpieczny 

pobyt w szkole. 

 

§ 14 

 

1. Zadania opiekuńcze realizowane są we współpracy z: 

a) rodzicami (opiekunami prawnymi uczniów), 

b) nauczycielami, wychowawcami i innymi pracownikami szkoły, 

c) poradniami psychologiczno – pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi, 

d) podmiotami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży. 

 

Rozdział 5 

Sposoby realizacji zadań w szkole 

 

§ 15 

 

1.Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowiązującą podstawę 

programową kształcenia ogólnego dla poszczególnych etapów edukacyjnych zgodnie z przyjętymi 

programami nauczania dla każdej edukacji przedmiotowej.  

 

§16 

 

1.  Programy nauczania – wymagania, zasady dopuszczania do użytku w szkole  

1) Program nauczania obejmuje treści nauczania ustalone dla danych zajęć edukacyjnych                       

w podstawie programowej ułożone chronologicznie, ze wskazaniem celów kształcenia                               

i wychowania zawartymi w podstawie programowej kształcenia ogólnego. Program nauczania 

może zawierać treści wykraczające poza zakres treści kształcenia ustalone w podstawie 

programowej, pod warunkiem, że treści wykraczające poza podstawę programową:  

a) uwzględniają aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;  

b) są przystosowane do danego poziomu kształcenia pod względem stopnia trudności, formy 

przekazu, właściwego doboru pojęć, nazw, terminów i sposobu ich wyjaśniania;  

c) wraz z treściami zawartymi w podstawie programowej stanowią logiczną całość.  

2) Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespół nauczycieli musi być 

dostosowany do potrzeb i możliwości uczniów, dla których jest przeznaczony i powinien 

uwzględniać warunki dydaktyczne i lokalowe szkoły, zainteresowania uczniów, lokalizację szkoły, 

warunki środowiskowe i społeczne uczniów;  
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3) Program nauczania opracowuje się na cały etap edukacyjny;  

4) Nauczyciel może zaproponować program nauczania ogólnego opracowany samodzielnie lub we 

współpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel może również zaproponować program opracowany 

przez innego autora (autorów) lub program opracowany przez innego autora (autorów) wraz                      

z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel 

wyróżnia innym kolorem czcionki oraz dołącza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian;  

5) Program nauczania dla zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, zwany dalej 

"programem nauczania ogólnego" dopuszcza do użytku w danej szkole dyrektor szkoły na wniosek 

nauczyciela lub zespołu nauczycieli po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek 

nauczyciela lub nauczycieli.  

6) Program nauczania zawiera :  

a) szczegółowe cele kształcenia i wychowania;  

b) treści zgodne z treściami nauczania zawartymi w podstawie programowej kształcenia ogólnego, 

a w przypadku kształcenia zawodowego – treści nauczania w formie efektów kształcenia dla 

danego zawodu;  

c) sposoby osiągania celów kształcenia i wychowania, z uwzględnieniem możliwości 

indywidualizacji pracy w zależności od potrzeb i możliwości uczniów oraz warunków, w jakich 

program będzie realizowany;  

d) opis założonych osiągnięć ucznia;  

e) propozycje kryteriów oceny i metod sprawdzania osiągnięć ucznia.  

7) Wniosek, o którym mowa w ust. 5 dla programów, które będą obowiązywały w kolejnym roku 

szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele składają w formie pisemnej do dnia 15 czerwca poprzedniego 

roku szkolnego;  

8) Dyrektor szkoły lub upoważniona przez niego osoba, wykonująca zadania z zakresu nadzoru 

pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez 

nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku wątpliwości, czy przedstawiony program spełnia 

wszystkie warunki opisane w ust. 6, dyrektor szkoły może zasięgnąć opinii o programie innego 

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadającego wykształcenie wyższe i kwalifikacje 

wymagane do prowadzenia zajęć edukacyjnych dla których program jest przeznaczony, doradcy 

metodycznego lub zespołu przedmiotowego funkcjonującego w szkole;  

9) Opinia, o której mowa w ust. 8 zawiera w szczególności ocenę zgodności programu z podstawą 

programową kształcenia ogólnego i dostosowania programu do potrzeb edukacyjnych uczniów;  

10) Opinia o programie powinna być wydana w ciągu 14 dni, nie później niż do 31 lipca;  

11) Program nauczania do użytku wewnętrznego w szkole dopuszcza dyrektor Szkoły w terminie 

do 31 sierpnia każdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowią Szkolny 

Zestaw Programów Nauczania. Numeracja programów wynika z rejestru programów                             

w poszczególnym typie szkoły i zawiera numer kolejny, pod którym został zarejestrowany program 

w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoły i rok dopuszczenia do użytku. Dyrektor szkoły ogłasza 

Szkolny zestaw programów nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 września każdego 

roku;  

12) Dopuszczone programy nauczania podlegają ewaluacji po każdym roku pracy. Ewaluacji 

dokonują autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujący go w procesie dydaktycznym. Wnioski 

przedstawiane są na posiedzeniach zespołów przedmiotowych w terminie do 30 czerwca każdego 

roku.  
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2. Dyrektor szkoły jest odpowiedzialny za uwzględnienie w zestawie programów całości podstawy 

programowej.  

3. Indywidualne programy edukacyjno – terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia                                 

z orzeczeniem o niepełnosprawności, programy zajęć rewalidacyjno-wychowawczych dla uczniów 

zagrożonych niedostosowaniem społecznym lub zagrożonych niedostosowaniem dopuszcza 

dyrektor szkoły.  

4. Nauczyciel może zdecydować o realizacji programu nauczania:  

1) z zastosowaniem podręcznika, materiału edukacyjnego lub materiału ćwiczeniowego  

2) bez zastosowania podręcznika lub materiałów, o których mowa w pkt 1).  

5. Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem podręcznika 

zapewnionego przez ministra właściwego do spraw oświaty, może przedstawić cześć programu 

obejmującą okres krótszy niż etap edukacyjny. Warunek uwzględnienia w całości podstawy 

programowej powinien być spełniony wraz z dopuszczeniem do użytku ostatniej części 

podręcznika.  

§ 17 

 

1. Podręczniki, materiały edukacyjne – zasady dopuszczania do użytku w szkole.  

1) Decyzję o w wykorzystywaniu podręcznika i innych materiałów dydaktycznych w procesie 

kształcenia podejmuje zespół nauczycieli prowadzących określoną edukację w szkole.  

2) Propozycję podręczników lub materiałów edukacyjnych do prowadzenia zajęć w klasach 

przedstawiają dyrektorowi szkoły, w terminie do dnia zakończenia zajęć dydaktyczno-

wychowawczych, zespoły nauczycieli utworzone odrębnie spośród nauczycieli prowadzących 

zajęcia z danej edukacji przedmiotowej.  

3) Zespoły, o których mowa w punkcie 2 przedstawiają dyrektorowi szkoły propozycję:  

a) jednego podręcznika lub materiału edukacyjnego do danych zajęć edukacyjnych;  

b) jednego lub więcej podręczników lub materiałów edukacyjnych do nauczania obcego języka 

nowożytnego, biorąc pod uwagę poziomy nauczania języka obcego w klasach, w grupach 

oddziałowych, międzyoddziałowych lub między klasowych.  

4) Dyrektor szkoły na podstawie propozycji zespołów nauczycielskich, uczących poszczególnych 

edukacji, a także w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podręcznika lub 

materiałów dydaktycznych oraz materiałów ćwiczeniowych ustala po zasięgnięciu opinii Rady 

Pedagogicznej i Rady Rodziców:  

a) zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujący we wszystkich oddziałach 

danej klasy przez co najmniej trzy lata;  

b) materiały ćwiczeniowe obowiązujące w poszczególnych oddziałach w danym roku szkolnym                 

z zastrzeżeniem, by łączny koszt zakupu materiałów ćwiczeniowych nie przekroczył kwoty dotacji 

celowej, określonej w odrębnych przepisach.  

5) Dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego szkołę może ustalić w szkolnym zestawie 

podręczników inny podręcznik niż zapewniony przez ministra właściwego do spraw oświaty                     

i wychowania. Koszt zakupu innego podręcznika niż zapewnianego bezpłatnie przez ministra 

oświaty i wychowania pokrywa organ prowadzący szkołę.  

6) Dyrektor szkoły, na wniosek nauczycieli uczących w poszczególnych klasach może dokonać 

zmiany w zestawie podręczników lub materiałach edukacyjnych, jeżeli nie ma możliwości zakupu 

danego podręcznika lub materiału edukacyjnego.  
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7) Dyrektor szkoły, na wniosek nauczycieli uczących w danym oddziale, może dokonać zmiany 

materiałów ćwiczeniowych z przyczyn, jak w punkcie 6) 

8) Dyrektor szkoły, na wniosek zespołów nauczycielskich, może uzupełnić szkolny zestaw 

podręczników lub materiałów edukacyjnych, a na wniosek zespołu nauczycieli uczących w oddziale 

uzupełnić zestaw materiałów ćwiczeniowych.  

9) Dyrektor szkoły podaje corocznie do publicznej wiadomości w terminie do dnia zakończenia 

zajęć dydaktycznych zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz wykaz materiałów 

ćwiczeniowych, obowiązujących w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie 

www.spproszenie.pl 

 

Rozdział 6 

Zasady korzystania z podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych 

zakupionych z dotacji celowej 

 

§ 18 

 

1. Podręczniki, materiały edukacyjne oraz materiały ćwiczeniowe, których zakupu dokonano            

z dotacji celowej MEN są własnością szkoły.  

2. Ilekroć mowa o:  

1) podręczniku – należy przez to rozumieć podręcznik dopuszczony do użytku szkolnego,                          

a zakupiony z dotacji celowej;  

2) materiale edukacyjnym – należy przez to rozumieć materiał zastępujący lub uzupełniający 

podręcznik, umożliwiający realizację programu nauczania, mający postać papierową lub 

elektroniczną;  

3) materiale ćwiczeniowym – należy przez to rozumieć materiał przeznaczony dla uczniów służący 

utrwalaniu przez nich wiadomości i umiejętności.  

3. Zakupione podręczniki, materiały edukacyjne oraz materiały ćwiczeniowe wypożyczane są 

uczniom nieodpłatnie na czas ich użytkowania w danym roku szkolnym.  

4. Podręczniki, materiały edukacyjne i materiały ćwiczeniowe są ewidencjonowane w zasobach 

bibliotecznych, zgodnie z zasadami określonymi w Rozporządzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa 

Narodowego z dnia 29 października 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiałów bibliotecznych 

(Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).  

5. Biblioteka nieodpłatnie:  

1) wypożycza uczniom podręczniki i materiały edukacyjne mające postać papierową;  

2) zapewnia uczniom dostęp do podręczników lub materiałów edukacyjnych, mających postać 

elektroniczną  

3) przekazuje uczniom, bez obowiązku zwrotu do biblioteki materiały ćwiczeniowe.  

6. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegają ochronie zgodnie z Ustawą o ochronie danych 

osobowych i są przetwarzane zgodnie z Instrukcją przetwarzania danych w Szkole Podstawowej                   

w Proszeniu 

7. Przed dniem rozpoczęcia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejnej części 

podręcznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy składające się                                   

z podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz materiałów ćwiczeniowych dla każdego ucznia. 

Wychowawca odbiera je wraz z kartami bibliotecznymi, w których wpisane są numery 

http://www.spproszenie.pl/
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wypożyczanych woluminów. Wydania materiałów dokonuje wychowawca. Potwierdzenie odbioru 

na kartach wypożyczeń kwitują uczniowie/ rodzice / prawni opiekunowie.  

8. Uczeń przechowuje podręczniki i materiały edukacyjne w przydzielonej osobistej szafce lub 

półce. W sytuacjach wskazanych przez nauczyciela uczeń ma prawo zabrać podręcznik/ materiały 

edukacyjne do domu z obowiązkiem przyniesienia ich do szkoły we wskazanym terminie. 

Materiały ćwiczeniowe uczeń użytkuje w szkole i w domu.  

9. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracają wypożyczone podręczniki                      

i materiały edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca się materiałów ćwiczeniowych, które 

z chwilą wypożyczenia pozostają na stałym wyposażeniu ucznia.  

10. Poszanowanie zbiorów bibliotecznych – zasady użytkowania wypożyczonych podręczników                  

i materiałów edukacyjnych:  

1) czytelnicy są zobowiązani do poszanowania wypożyczonych i udostępnionych im materiałów 

bibliotecznych;  

2) czytelnicy w chwili wypożyczenia lub udostępniania zbiorów winni zwrócić uwagę na ich stan. 

W przypadku zauważonych braków i uszkodzeń należy to zgłosić bibliotekarzowi lub wychowawcy 

klasy;  

3) uczniowie są zobowiązani są do obłożenia wypożyczonych podręczników;  

4) zabrania się mazania, pisania i rysowania w podręcznikach i materiałach edukacyjnych;  

5) uczeń wykonuje ćwiczenia w materiałach ćwiczeniowych;  

6) z podręczników szkolnych i materiałów edukacyjnych nie wyrywa się kartek;  

7) podręczniki i materiały edukacyjne należy zwrócić do biblioteki w najlepszym możliwym stanie, 

gdyż w kolejnych dwóch latach będą wypożyczane następnym uczniom.  

11. Postępowanie z podręcznikami i materiałami edukacyjnymi w przypadkach przejścia ucznia                 

z jednej szkoły do innej szkoły w trakcie roku szkolnego:  

1) uczeń odchodzący ze szkoły jest zobowiązany do zwrócenia wypożyczonych podręczników do 

biblioteki najpóźniej 7 dni przed zakończeniem zajęć dydaktyczno – wychowawczych lub w dniu 

przerwania nauki. Zwrócone podręczniki i materiały edukacyjne stają się własnością organu 

prowadzącego;  

2) w przypadku zmiany szkoły przez ucznia niepełnosprawnego, który został wyposażony                        

w podręczniki i materiały edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i możliwości psychofizycznych 

uczeń nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje naukę w nowej placówce. 

Szkoła wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokół zdawczo-odbiorczy, do której 

uczeń został przyjęty przekazanie materiałów bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowią własność 

organu prowadzącego, do której uczeń przechodzi.  

12. Czytelnik ponosi pełną odpowiedzialność materialną za wszelkie uszkodzenia zbiorów 

biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.  

13. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika lub materiału 

edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawcę klasy, po dwukrotnym pisemnym 

wezwaniu do zwrotu, szkoła może żądać od rodziców ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie                 

z cenami ogłaszanymi przez właściwego ministra ds. oświaty i wychowania. Zwrot pieniędzy 

następuje na konto budżetowe organu prowadzącego i stanowi dochód budżetu państwa.  

14. Ewidencję zbiorów, inwentaryzację zbiorów i ewidencję ubytków reguluje wewnętrzna 

instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujętymi w Rozporządzeniu Ministra Kultury                          

i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 października 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiałów 

bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).  
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DZIAŁ III 

 

Rozdział 1 

Dokumenty wewnątrzszkolne 

 

§ 19 

 

1. Działalność edukacyjną szkoły określają: 

a) ramowe plany nauczania zawarte w rozporządzeniach Ministra Edukacji Narodowej  

b) szkolny plan nauczania, ustalony przez Dyrektora Szkoły dla całego etapu edukacyjnego,                       

z uwzględnieniem każdego roku szkolnego, 

c) szkolny zestaw programów nauczania, dopuszczony do użytku szkolnego przez Dyrektora 

Szkoły po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców. 

2. W Szkole prowadzi się i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.                                       

3. Dzienniki lekcyjne, świetlicowe i inne dzienniki specjalistyczne prowadzone są w wersji 

elektronicznej.  

 

§ 20 

Zasady wydawania oraz wzory świadectw i innych druków szkolnych, sposób dokonywania ich 

sprostowań i wydawanie duplikatów oraz zasady odpłatności za te czynności określają odrębne 

przepisy. 

§ 21 

 

1. Wymagania edukacyjne wynikające z realizowanych w szkole programów nauczania, oraz 

sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyjnych, a także zasady oceniania zachowania w szkole 

określa Wewnątrzszkolny System Oceniania  

2. Szczegółowe cele i zadania wychowawcze i profilaktyczne szkoły oraz sposoby ich realizacji 

określa Program Wychowawczy i Profilaktyki Szkoły  

3. Program opisuje w sposób całościowy wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym, 

profilaktycznym i opiekuńczym oraz są realizowane przez wszystkich nauczycieli. Dostosowany 

jest do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, opisuje w sposób 

całościowy wszystkie treści i działania skierowane do uczniów, rodziców i nauczycieli. 

4. Program uchwala Rada Pedagogiczna  po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców. 

 

 

 

Rozdział 2 

Organizacja i świadczenie pomocy psychologiczno – pedagogicznej 

 

§ 22 

 

1. Uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc                               

i wsparcie, szkoła udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej .                                                                              

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczną w szkole organizuje dyrektor szkoły.                                                           

3. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:                                                                                                          
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a) wspieranie potencjału rozwojowego uczniów,                                                                                                      

b)  stwarzanie uczniom warunków do pełnego i aktywnego uczestnictwa w życiu szkoły i w życiu 

środowiska społecznego.                                                                                                                                                  

4.  Wszelkie formy świadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole są bezpłatne,                              

a udział ucznia w zaplanowanych zajęciach w ramach jej realizacji dobrowolny.                                                

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana przez nauczycieli i specjalistów:                          

1) podczas bieżącej pracy z uczniem,                                                                                                                         

2) w trakcie zajęć dodatkowych; w formach określonych odrębnymi przepisami i zgodnie z liczbą 

godzin ustalonych przez dyrektora i zatwierdzonych przez organ prowadzący.                                                                           

6.  Udzielanie pomocy psychologiczno–pedagogicznej uczniom danego oddziału koordynuje 

wychowawca klasy, który w szczególności:                                                                                                             

1) informuje nauczycieli o potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologoczno–pedagogiczną,                                 

2) planuje udzielaną pomoc w ramach zintegrowanych działań nauczycieli i specjalistów,                                     

3) dokumentuje działania związane z pomocą psychologiczno–pedagogiczną,                                                       

7. Szkoła organizuje kształcenie i opiekę dla uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych 

społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym w oparciu o odrębne przepisy i zapewnia 

tym uczniom:                                                                                                                                                               

1) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego,                                                   

2) właściwe warunki do nauki,                                                                                                                                      

3) integrację uczniów ze środowiskiem rówieśniczym.                                                                                             

8. Nauczyciele i specjaliści prowadzący zajęcia z uczniem tworzą zespół nauczycieli i wykonują 

zadania określone odrębnymi przepisami, w tym w szczególności dokonują wielospecjalistycznej 

oceny funkcjonowania ucznia oraz opracowują i wdrażają Indywidualny Program Edukacyjno – 

Terapeutyczny.                                                                                                                                                                

9. Pracę zespołu koordynuje wychowawca oddziału, do którego uczęszcza uczeń. 

 

 

§ 21 

 

1.  Pomoc psychologiczno – pedagogiczna polega na :  

1) diagnozowaniu środowiska ucznia;  

2) rozpoznawaniu potencjalnych możliwości oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umożliwianiu 

ich zaspokojenia; 

3) rozpoznawaniu przyczyn trudności w opanowywaniu umiejętności i wiadomości przez ucznia;  

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;  

5) opracowywaniu i wdrażaniu indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych dla 

uczniów niepełnosprawnych oraz indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych 

odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniów 

niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym;  

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów i rodziców;  

7) podejmowaniu działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu 

wychowawczego szkoły i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;  

8) wspieraniu nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse edukacyjne dzieci;  
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9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagań edukacyjnych wynikających                  

z realizacji programów nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych 

ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności                       

w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom;  

10) wspieraniu nauczycieli i rodziców w rozwiązywaniu problemów wychowawczych;  

11) umożliwianiu rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców i nauczycieli;  

12) podejmowaniu działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.  

 

 

§ 23 

 

1. Celem pomocy psychologiczno-pedagogiczna jest rozpoznawanie możliwości psychofizycznych 

oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniów, wynikających z:  

1) wybitnych uzdolnień;  

2) niepełnosprawności;  

3) niedostosowania społecznego;  

4) zagrożenia niedostosowaniem społecznym;  

5) specyficznych trudności w uczeniu się;  

6) zaburzeń komunikacji językowej;  

7) choroby przewlekłej;  

8) zaburzeń psychicznych;  

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;  

10) rozpoznanych niepowodzeń szkolnych;  

11) zaniedbań środowiskowych;  

12) trudności adaptacyjnych;  

13) odmienności kulturowej.  

 

§ 24 

 

1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielają:  

1) nauczyciele w bieżącej pracy z uczniem;  

2) specjaliści wykonujący w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,                   

     w szczególności:  

a) pedagog specjalny,  

b) pedagog szkolny,  

c) logopeda,  

d) terapeuta pedagogiczny 

e) psycholog 

f) doradca zawodowy                                                                                                                                        

2. Specjaliści zobowiązani sa do prowadzenia zajęć bezpośrednio z uczniami lub wychowankami 

albo na ich rzecz oraz udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej                                                            

3. Liczba nauczycieli specjalistów, w tym na stanowisku pedagoga specjalnego ustalona jest                          

w przeliczeniu na liczbę uczniów : 
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 1,5 etatu, który powiększa się o 0,2 etatu na każdych kolejnych 100 uczniów – jeżeli liczba 

uczniów przekracza 100; 

 1 etat – jeżeli liczba uczniów przekracza 50 i nie przekracza 100; 

 0,5 etatu – jeżeli liczba uczniów przekracza 30 i nie przekracza 50; 

 0,25 etatu – jeżeli liczba uczniów wynosi od 1 do 30. 

 

§ 25 

1. Szkoła organizuje różne formy pomocy i opieki uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, 

rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym również pomoc materialną 

poprzez:  

1) wypożyczanie podręczników dostępnych w bibliotece szkolnej;  

2) konsultacje dla uczniów;  

3) bezpłatne zajęcia pozalekcyjne (określone w arkuszu organizacyjnym);  

4) wsparcie rzeczowe dla ucznia w szczególnie trudnych sytuacjach losowych;  

5) dożywianie dzieci z rodzin w trudnej sytuacji;  

6) zapewnienie możliwości przebywania uczniom niepełnosprawnym ruchowo w gronie 

rówieśników.  

2. Szkoła współpracuje z:  

1) poradnią psychologiczną – pedagogiczną w zakresie:  

a) doradztwa i wspierania uczniów,  

b) diagnozowania potencjalnych możliwości oraz mocnych stron uczniów,  

c) terapii zaburzeń rozwojowych i dysfunkcyjnych,  

2) Policją i Sądem Rodzinnym w zakresie:  

a) bezpieczeństwa i ochrony zdrowia,   

b) profilaktyki uzależnień, demoralizacji oraz innych przejawów patologii społecznej,  

c) działalności prewencyjnej i interwencyjnej,  

3) Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Wolborzu, w zakresie dożywiania uczniów                             

i wspomagania materialnego rodzin uczniów znajdujących się w trudnej sytuacji finansowo – 

materialnej;  

4) z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii w Wolborzu                          

w zakresie profilaktyki zdrowia oraz pomocy dzieciom z rodzin z problemem alkoholowym;  

5) z Powiatowym Centrum  Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim 

3. Szkoła otacza opieką uczniów z zaburzeniami rozwojowymi.  

Wychowawca wraz pedagogiem/psychologiem/innym specjalistą:  

1) współdziała z rodzicami, lekarzem i poradnią psychologiczno – pedagogiczną;  

2) prowadzi obserwację dziecka i kieruje je do specjalisty lub poradni;  

3) stosuje się do zaleceń uzyskanych od specjalistów;  

4) otacza indywidualną opieką ucznia, zapewniając mu poczucie bezpieczeństwa i własnej wartości 

w środowisku rówieśniczym.  

4. Uczniowie znajdujący się w trudnej sytuacji rodzinnej (losowej) mogą otrzymać pomoc. W tym 

celu:  

1) wychowawca przeprowadza rozpoznanie, ustalając formę potrzebnej pomocy;  
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2) przekazuje informację pedagogowi szkolnemu;  

3) pedagog zwraca się do właściwego Ośrodka Pomocy Społecznej o udzielenie pomocy finansowej 

lub rzeczowej lub wnioskuje o sfinansowanie posiłków przez Szkołę.  

5. Pomoc materialna ma charakter socjalny lub motywacyjny.  

 

 

§ 26 

 

1. Szkoła współdziała z poradnią psychologiczno – pedagogiczną oraz innymi poradniami 

specjalistycznymi, szczególnie w zakresie:  

1) wspomagania wszechstronnego rozwoju dzieci i młodzieży, efektywności uczenia się, nabywania 

i rozwijania umiejętności negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów i problemów oraz innych 

umiejętności z zakresu komunikacji społecznej;  

2) profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży, udzielania pomocy 

psychologiczno – pedagogicznej dzieciom i młodzieży z grup ryzyka;  

3) terapii zaburzeń rozwojowych i zachowań dysfunkcyjnych;  

4) wspomagania wychowawczej funkcji rodziny;  

5) pomocy rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych możliwości oraz 

mocnych stron uczniów;  

6) udzielania pomocy dzieciom i młodzieży niepełnosprawnym lub z dysfunkcjami rozwojowymi 

oraz ich rodzicom;  

7) udzielania pomocy młodzieży w rozwiązywaniu problemów okresu dorastania;  

8) udzielania pomocy dzieciom i młodzieży z uzdolnieniami;  

9) wcześniejszego przyjęcia dziecka do szkoły podstawowej oraz odroczenia rozpoczęcia spełniania 

obowiązku szkolnego;  

10) dostosowania wymagań edukacyjnych wynikających z programu nauczania do indywidualnych 

potrzeb ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające 

sprostowanie tym wymaganiom;  

11) innych obszarów, określonych w odrębnych przepisach.  

2. Współpraca z poradnią psychologiczno – pedagogiczną ma celu, m. in.:  

1) stały i systematyczny kontakt pracowników pedagogicznych Szkoły z pracownikami poradni w 

celu prawidłowej realizacji swoich zadań dydaktycznych i wychowawczych;  

2) szkolenia pracowników pedagogicznych Szkoły prowadzone przez pracowników poradni;  

3) szkolenia rodziców organizowane przez Szkołę z udziałem specjalistów z poradni;  

4) przygotowywanie przez nauczycieli informacji dotyczącej funkcjonowania ucznia w środowisku 

szkolnym kierowanego do poradni na badania;  

5) realizację przez nauczycieli zaleceń wynikających z orzeczeń i opinii wydanych przez 

pracowników poradni a dotyczących uczniów Szkoły;  

6) pomoc specjalistów poradni w tworzeniu indywidualnych programów edukacyjno – 

terapeutycznych oraz innych programów wspierających rozwój ucznia.  

3. Szkoła współpracuje z organizacjami i instytucjami w celu realizacji zadań profilaktycznych, w 

tym realizacji programów profilaktycznych dla uczniów za zgodą ich rodziców.  

4. W Szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne 

organizacje, a w szczególności organizacje harcerskie, których celem statutowym jest działalność 
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wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej  

i opiekuńczej szkoły.  

5. Szkoła współpracuje z poradnią psychologiczno-pedagogiczną i innymi instytucjami 

działającymi na rzecz rodziny w sposób celowy i planowy. 

 

 

§ 27 

 

Uczniom zakwalifikowanym do kształcenia specjalnego, których rodzice nie wyrazili zgody 

na nauczanie ich w szkołach specjalnych lub pozostających w Szkole z powodu braku miejsca 

w odpowiedniej placówce kształcenia specjalnego, Szkoła tworzy możliwość realizacji obowiązku 

szkolnego w warunkach szkoły ogólnodostępnej. 

 

 

§ 28 

 

W celu wspierania możliwości rozwojowych i wyrównania szans oraz uwzględniając potrzeby 

rozwojowe i zainteresowania uczniów, w Szkole mogą działać stowarzyszenia, organizacje 

młodzieżowe i uczniowskie kluby sportowe. Działalność tych organizacji prowadzona jest według 

obowiązujących przepisów. 

 

 

§ 29 

 

1. Szkoła organizuje, zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami uczniów, oraz w ramach 

 posiadanych środków finansowych, zajęcia dodatkowe dla uczniów: 

1) koła przedmiotowe i zainteresowań; 

2) zajęcia wyrównujące szanse edukacyjne; 

3) zajęcia sportowe i rekreacyjne; 

4) inne zajęcia wspierające proces dydaktyczno – wychowawczy. 

2. W celu umożliwienia uczniowi rozwijania szczególnych uzdolnień i zainteresowań, przez 

dostosowanie zakresu i tempa uczenia się do jego indywidualnych możliwości i potrzeb, Dyrektor 

Szkoły może zezwolić uczniowi na indywidualny program lub tok nauki. Udzielenie zezwolenia na 

indywidualny program lub tok nauki oraz odmowę zezwolenia wydaje się w drodze decyzji. Zasady 

udzielania uczniowi zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki określają szczegółowo 

odrębne przepisy.  

  

 

§ 30 

 

1. Każdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiązek prowadzić działania 

pedagogiczne, których celem jest:  

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych uczniów, w tym szczególnie uzdolnionych;  

2) świadczenie adekwatnej pomocy w bieżącej pracy w uczniem;  
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3) realizacja zaleceń i ustaleń 

4) dokonywanie bieżących obserwacji efektywności świadczonej pomocy.  

 

§ 31 

 

1. W przypadku stwierdzenia, że uczeń/uczniowie ze względu na potrzeby rozwojowe lub 

edukacyjne wymaga/ją pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel/specjalista informuje                 

o tym niezwłocznie wychowawcę klasowego.  

2. O pomoc psychologiczno–pedagogiczną mogą wnioskować także, w przypadkach, jak w ust. 1:  

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;  

2) uczeń;  

3) poradnia psychologiczno –pedagogiczna;  

4) dyrektor szkoły;  

5) pielęgniarka szkolna;  

6) pracownik socjalny;  

7) asystent rodziny;  

8) kurator sądowy.  

3. Wnioski ustne o organizację pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedkłada się 

wychowawcy oddziału. W przypadku wniosków z instytucji zewnętrznych rozpatruje się wnioski 

złożone w formie pisemnej lub drogą elektroniczną w sekretariacie szkoły.  

 

 

§ 32 

 

1. Formy pomocy psychologiczno–pedagogicznej 

1). Pomoc psychologiczno – pedagogiczna w szkole jest realizowana przez każdego nauczyciela                    

w bieżącej pracy z uczniem. Polega ona w szczególności na: 

a) dostosowaniu wymagań edukacyjnych do możliwości psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;  

b) rozpoznawaniu sposobu uczenia się ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;  

c) indywidualizacji pracy na zajęciach obowiązkowych i dodatkowych;  

d) dostosowanie warunków nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;  

2). Pomoc psychologiczno–pedagogiczna świadczona jest również w formach zorganizowanych.  

 

 

 

Rozdział 3 

Nauczanie indywidualne 

 

§ 33 

 

1. Uczniów, którym stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły 

obejmuje się indywidualnym nauczaniem.  

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoły na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) 

i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespół orzekający w publicznej poradni 

psychologiczno–pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne 
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nauczanie w sposób zapewniający wykonanie określonych w orzeczeniu zaleceń dotyczących 

warunków realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.  

3. Zajęcia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w placówce, 

zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.  

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor może powierzyć prowadzenie zajęć indywidualnego 

nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placówki. Może to nastąpić w sytuacji braku 

nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odległości miejsca prowadzenia zajęć od 

siedziby szkoły lub w związku z trudnościami dojazdu nauczyciela na zajęcia.  

5. Zajęcia indywidualnego nauczania prowadzi się w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze 

wskazaniami w orzeczeniu.  

6. W przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano możliwość prowadzenia zajęć indywidualnego 

nauczania w odrębnym pomieszczeniu w szkole, dyrektor realizuje to zalecenie pod warunkiem 

spełnienia łącznie dwóch warunków:  

1) w orzeczeniu wskazano taką możliwość  

2) szkoła dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajęć.  

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje się treści wynikające z podstawy kształcenia ogólnego 

dostosowane do potrzeb i możliwości psychofizycznych ucznia, a także miejsca, w których zajęcia 

są organizowane.  

8. Na wniosek nauczyciela prowadzącego zajęcia indywidualne nauczanie, dyrektor może zezwolić 

na odstąpienie od realizacji niektórych treści wynikających z podstawy programowej, stosownie do 

możliwości psychofizycznych ucznia oraz warunków, w których zajęcia są realizowane.  

9. Wniosek, o którym mowa w ust. 8 składa się w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem. Wniosek, 

o którym mowa w ust. 8, dyrektor szkoły akceptuje go własnoręcznym podpisem.  

10. Dzienniki indywidualnego nauczania zakłada się i prowadzi odrębnie dla każdego ucznia – 

wydzielone miejsce w e-dzienniku.  

11. Na podstawie orzeczenia, dyrektor ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajęć 

indywidualnego nauczania oraz na zasadach określonych w statucie szkoły, formy i zakres pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej. Zajęcia organizowane w ramach pomocy psychologiczno-

pedagogicznej nie wchodzą w wymiar godzin indywidualnego nauczania.  

12. Tygodniowy wymiar godzin zajęć indywidualnego nauczania realizowanego bezpośrednio                      

z uczniem wynosi:  

1) dla uczniów klasy I-III - od 6 do 8  

2) dla uczniów klasy IV- VI - od 8 do 10  

3) dla uczniów klasy VII-VII 10 do 12 

13. Uczniom objętym indywidualnym nauczaniem, którym stan zdrowia znacznie utrudnia 

uczęszczanie do szkoły, w celu ich integracji ze środowiskiem i zapewnienia im pełnego 

osobowego rozwoju, dyrektor w miarę posiadanych możliwości i uwzględniając zalecenia zawarte 

w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia umożliwia udział w zajęciach rozwijających 

zainteresowania i uzdolnienia, uroczystościach i imprezach szkolnych.  

14. Zakończenie indywidualnego nauczania następuje na wniosek rodzica lub opiekuna prawnego 

albo pełnoletniego ucznia. Do wniosku musi być załączone zaświadczenie lekarskie, z którego 

wynika, że stan zdrowia ucznia umożliwia uczęszczanie na zajęcia. 
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Rozdział 4 

Program Wychowawczy i Profilaktyki Szkoły 

 

§ 34 

 

1. Program Wychowawczy i Profilaktyki Szkoły jest szczegółowym opisem pracy opiekuńczo - 

wychowawczej, dydaktycznej, oraz profilaktycznej określonej w następujących zadaniach: 

1) tworzenie, rozwijanie i pielęgnowanie tradycji szkolnych, 

2) kształtowanie uczuć patriotycznych, budzenie szacunku dla wartości i dziedzictwa kultury 

narodowej, 

3) promowanie zdrowego i bezpiecznego stylu życia, 

4) rozwijanie samorządności w duchu demokratyzacji życia społecznego, 

5) dostrzeganie własnych potrzeb i możliwości w rozwijaniu zainteresowań i uzdolnień, 

6) kształtowanie wrażliwości na potrzeby innych, 

7) rozwijanie poczucia jedności człowieka z otaczającym środowiskiem. 
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DZIAŁ IV 

ORGANY SZKOŁY ORAZ ICH KOMPETENCJE 

 

§ 35 

 

1. Organami szkoły są: 

1) Dyrektor Szkoły, 

2) Rada Pedagogiczna, 

3) Rada Rodziców, 

4) Samorząd Uczniowski. 

2. Każdy organ szkoły ma zapewnioną możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji               

w granicach swoich kompetencji określonych ustawą i niniejszym Statutem. 

 

Rozdział 1 

Dyrektor szkoły 

 

§ 36 

 

1. Dyrekcję szkoły stanowi Dyrektor Szkoły. 

2. Dyrektorem Szkoły zostaje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, któremu 

powierzono to stanowisko. 

3. Dyrektor Szkoły może powierzyć funkcję wicedyrektora społecznego po zasięgnięciu opinii 

Rady Pedagogicznej.  

4. Dyrektor Szkoły: 

1) kieruje działalnością szkoły, 

2) reprezentuje ją na zewnątrz, 

3) sprawuje nadzór pedagogiczny, 

4) sprawuje opiekę nad uczniami, w tym nad wychowankami oddziału przedszkolnego oraz stwarza 

warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne, 

5) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej oraz Rady Szkoły podjęte w ramach ich kompetencji 

stanowiących, 

6) dysponuje środkami finansowymi określonymi w planie finansowym szkoły                                        

i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, 

7) może organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły, 

8) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli                                            

w organizacji praktyk pedagogicznych, 

9) odpowiada za właściwą organizację i przebieg sprawdzianu przeprowadzanego                                     

w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, 

10) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie 

zajęć organizowanych przez szkołę 

11) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczegółowych. 

12) stwarza warunki do działania w szkole : 

a) wolontariuszy 

b) stowarzyszeń  

c) innych organizacji 
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13) odpowiada za realizacje zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie  kształcenia specjalnego 

ucznia udziela na wniosek rodziców (prawnych opiekunów), po spełnieniu ustawowych wymogów 

zezwoleń na spełnianie obowiązku nauki, obowiązku szkolnego lub w formie indywidualnego 

nauczania; 

14) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczną w formach i na zasadach określonych                                    

w Rozdziale 2,  Działu 4 statutu szkoły; 

a) zwalnia uczniów z zajęć WF-u lub wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych, plastyki, 

zajęć technicznych, zajęć informatyki, drugiego języka w oparciu o odrębne przepisy 

15) prowadzi ewidencję spełniania obowiązku szkolnego w formie księgi uczniów prowadzonych 

na zasadach określonych odrębnych przepisach 

16) wyznacza terminy egzaminów poprawkowych do dnia zakończenia rocznych zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomości uczniów; 

17) powołuje komisje do przeprowadzania egzaminów poprawkowych, klasyfikacyjnych                               

i sprawdzających na zasadach określonych w § 150 i §151 statutu szkoły; 

5. Dyrektor Szkoły może w drodze decyzji skreślić ucznia z listy uczniów w przypadkach 

określonych w Statucie Szkoły. 

1). Skreślenie następuje na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii 

Samorządu Uczniowskiego. 

2). Przepis ust.5 nie dotyczy ucznia objętego obowiązkiem szkolnym. W uzasadnionych 

przypadkach uczeń ten, na wniosek Dyrektora Szkoły może zostać przeniesiony przez Kuratora 

Oświaty do innej szkoły. 

6. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników 

nie będących nauczycielami. Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach: 

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły, 

2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom 

szkoły, 

3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawie odznaczeń, 

nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły. 

7. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców                   

i Samorządem Uczniowskim. 

8. W przypadku nieobecności dyrektora szkoły zastępuje go nauczyciel szkoły wyznaczony przez 

organ prowadzący  

9. Dyrektor prowadzi zajęcia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoły. Dyrektor 

współpracuje z organem prowadzącym i nadzorującym w zakresie określonym ustawą i aktami 

wykonawczymi do ustawy. 

10. Dyrektor posługuje się  pieczątką  imienną o brzmieniu:  

               DYREKTOR                                                                                                                

                    Szkoły Podstawowej w Proszeniu                                                                                                                

                    (imię i nazwisko) 
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Rozdział 2 

Rada Pedagogiczna 

 

§ 37 

 

1. Rada Pedagogiczna jest wewnętrznym organem szkoły. 

2.W skład Rady Pedagogicznej wchodzą: Dyrektor Szkoły i wszyscy nauczyciele zatrudnieni                   

w szkole. 

3. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoły. 

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą brać udział, z głosem doradczym, osoby zapraszane 

przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele 

stowarzyszeń i innych organizacji, których celem statutowym jest działalność wychowawcza, 

dydaktyczna lub opiekuńcza. 

5. Przewodniczący przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny 

za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania. Datę i godzinę obrad 

rady pedagogicznej podaje przewodniczący do wiadomości zainteresowanym nie później niż 3 dni 

przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy ogłoszeń w pokoju nauczycielskim.                            

W przypadkach wyjątkowych termin 3- dniowy nie musi być przestrzegany.  

6. Do zawiadomienia o zwołaniu zebrania rady pedagogicznej dołącza się porządek obrad. 

7. Uchwały Rady są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy 

członków. 

8. Zebrania Rady są protokołowane  

9. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze 

Statutem Szkoły 

10. Zebrania Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym 

okresie w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć 

oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu 

sprawującego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoły, Rady Rodziców, organu 

prowadzącego szkołę albo co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej. 

11. Osoby biorące udział w zebraniach Rady Pedagogicznej są zobowiązane do nie ujawniania 

spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów 

lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły. 

 

§ 38 

 

1. W ramach kompetencji stanowiących Rada Pedagogiczna: 

1) uchwala regulamin swojej działalności, 

2) zatwierdza plan pracy szkoły na każdy rok szkolny, 

3) podejmuje uchwały w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów, 

4) podejmuje uchwały w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych, 

5) ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli, 

6) podejmuje uchwały w sprawie skreślenia z listy uczniów, 
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7) uchwala Statut Szkoły i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do Statutu oraz upoważnia 

dyrektora do obwieszczenia tekstu jednolitego Statutu, 

8) uchwala Program Wychowawczy i Profilaktyki Szkoły, po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców,  

9) może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny na wniosek ucznia nie klasyfikowanego z 

powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów),  

10) może wyrazić zgodę na przeniesienie ucznia do innej klasy, 

11) wybiera delegatów do udziału w pracach komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoły, 

12) spośród przedstawionych przez nauczycieli programów nauczania ustala  w drodze uchwały 

zestaw programów nauczania , 

13) w uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela może dokonać zmian w zestawie 

programów nauczania również w trakcie roku szkolnego, 

14) w uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela może dokonać zmian w zestawie 

podręczników, z tym, że zmiana nie może nastąpić w trakcie roku szkolnego, 

 

§ 39 

 

1. W ramach kompetencji Rada Pedagogiczna opiniuje: 

1) programy z zakresu kształcenia ogólnego przed dopuszczeniem do użytku szkolnego, 

2) organizację pracy szkoły w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych                                       

i pozalekcyjnych, 

3) projekt planu finansowego szkoły, 

4) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień, 

5) propozycje Dyrektora Szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć                         

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych, 

6) akt założycielski zespołu szkół, w skład, którego ma wejść, 

7) indywidualny program lub tok nauki, 

8) powierzenie stanowiska Dyrektora Szkoły kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzący, 

9) przedłużenie powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoły na kolejny okres, 

10) powierzenie i odwołanie ze stanowisk kierowniczych w szkole, 

11) ustalenie oceny pracy Dyrektora, 

12) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktycznych, 

13) wprowadzenie dodatkowych zajęć edukacyjnych do szkolnego planu nauczania, 

14) podjęcie w Szkole działalności przez stowarzyszenia i organizacje. 

 

§ 40 

 

1. Rada Pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem: 

1) o odwołanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego                                 

w szkole (do organu uprawnionego do odwołania), 

2) do Dyrektora Szkoły, w sprawach doskonalenia organizacji nauczania    i wychowania.                                                     

2. Rada Pedagogiczna ma prawo: 

1) wymagać od Dyrektora realizacji uchwał podjętych w ramach jej kompetencji stanowiących, 
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2) dwukrotnie w ciągu roku otrzymać od Dyrektora Szkoły ogólne wnioski ze sprawowanego 

nadzoru pedagogicznego, 

3) do przedstawienia jej przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, wyników wizytacji oraz 

propozycje wniosków i zaleceń powizytacyjnych, 

4) do udziału jej przedstawiciela w zespole oceniającym nauczyciela w przypadku odwołania od 

uprzednio ustalonej oceny, 

5) delegować swoich przedstawicieli do prac w innych jednostkach organizacyjnych Szkoły. 

 

§ 41 

 

1. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwał. Uchwały są podejmowane 

zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków. 

 

§ 42 

 

1. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane w formie papierowej w księdze protokołów                  

a uchwały rady pedagogicznej w formie papierowej z wykorzystaniem komputera. Protokoły 

przechowuje się w archiwum szkoły, zgodnie z Instrukcją Archiwizacyjną. 

 

Rozdział 3 

Rada Rodziców 

 

§ 43 

 

1. W szkole działa reprezentacja rodziców uczniów. 

2. Reprezentacja rodziców przybiera nazwę Rada Rodziców. 

 

§ 44 

 

1. Cele i zadania Rady Rodziców. 

1) Celem Rady Rodziców jest reprezentowanie ogółu rodziców i podejmowanie działań 

zmierzających do doskonalenia działalności statutowej szkoły. 

2) Szczególnym celem Rady Rodziców jest działanie na rzecz wychowawczej 

i opiekuńczej funkcji szkoły. 

3) Zadaniem Rady Rodziców jest: 

a) zapewnienie rodzicom rzeczywistego wpływu na działalność szkoły, 

b) organizowanie form aktywności rodziców na rzecz realizacji celów i zadań szkoły, 

c) gromadzenie funduszy celem wspierania działalności szkoły. 

 

 

§ 45 

 

1. Organizacja działania Rady Rodziców. 

1). Podstawowym ogniwem organizacyjnym jest zebranie rodziców klas i rodziców dzieci oddziału 

przedszkolnego. 
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2). Zebranie rodziców, na początku każdego roku szkolnego, wybiera spośród siebie „Klasową 

Radę Rodziców”. 

3). Po jednym przedstawicielu Klasowych Rad Rodziców tworzą Szkolną Radę Rodziców. 

4). Zebranie Rady Rodziców wybiera spośród siebie: 

a) Prezydium – nie mniej niż 4 – osobowe (przewodniczący, zastępca, sekretarz  i skarbnik) 

b) komisję rewizyjną jako organ kontrolny Rady Rodziców – nie mniej niż 3 osoby. 

5). Najwyższą władzą ogółu rodziców jest zebranie rodziców, które jest zwoływane przynajmniej 

raz w roku. 

2. Kadencja Rady Rodziców i jej organów trwa jeden rok. 

3. W celu wymiany informacji i współdziałania prezydium zaprasza na swoje posiedzenie 

regulaminowe Dyrektora Szkoły. 

4. Rada Rodziców posługuje się pieczątką o treści: „Rada Rodziców przy Szkole 

Podstawowej im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich w Proszeniu.” 

5. Rada Rodziców działa na podstawie Regulaminu Rady Rodziców przy Szkole 

Podstawowej im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich w Proszeniu, który określa: 

1) cele i zadania Rady, 

2) organizację działania ogółu rodziców i Rady Rodziców, 

3) tryb podejmowania uchwał przez Radę Rodziców, 

4) sposób wyborów do organów Rady Rodziców, 

5) ramowy plan pracy Rady Rodziców i jej organów, 

6) zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy, 

7) obsługę księgowo – rachunkową środków finansowych Rady Rodziców, 

8) postanowienia końcowe. 

6. Rada Rodziców może występować do organu prowadzącego szkołę, organu sprawującego nadzór 

pedagogiczny, Dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich 

spraw szkoły. 

 

Rozdział 4 

Samorząd Uczniowski 

 

§ 46 

 

1. W szkole działa Samorząd Uczniowski. 

2. Do Samorządu Uczniowskiego należą wszyscy uczniowie szkoły. 

3. Władzą najwyższą Samorządu Uczniowskiego jest ogólne zebranie przedstawicieli klasowych. 

4. Władzą wykonawczą Samorządu są Rady Samorządów Klasowych i Rada Samorządu 

Uczniowskiego - organy Samorządu. 

5. Rada Samorządu Uczniowskiego realizuje zadania według planu pracy Samorządu ustalonego na 

początku roku szkolnego podczas zebrania rad samorządów klasowych. 

6. Wybory do Rady Samorządu Uczniowskiego są równe , tajne i  powszechne. W wyborach tych 

powołuje się przewodniczącego, zastępcę, sekretarza - protokolanta i skarbnika. 

7. Organy Samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów. 

8. Kadencja Rady Samorządu trwa 1 rok szkolny - od września do czerwca. 

9. Plan pracy Samorządu ustalany jest przez jego radę  przy współpracy z opiekunem Samorządu, 

wychowawcami klas i Dyrekcją Szkoły. 
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10. Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły. 

11. Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we 

wszystkich sprawach Szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, 

takich jak: 

1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi 

wymaganiami; 

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu; 

3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między 

wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań; 

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej; 

5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie 

z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem; 

6) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu; 

7) opiniowania organizacji szkoły, a szczególności dni wolnych od zajęć. 

12. Samorząd ma prawo składać za pytania w sprawie szkolnej każdemu organowi szkoły. 

 

 

§ 47 

 

1. Samorząd Uczniowski działa w oparciu o Regulamin Samorządu Uczniowskiego Szkoły 

Podstawowej im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich w Proszeniu, który  w szczególności zawiera:      

1) uprawnienia członków Samorządu Uczniowskiego, 

2) obowiązki członków Samorządu, 

3) zadania organów Samorządu, 

4) system nagród i kar. 

 

Rozdział 5 

Współdziałanie organów szkoły 

 

§ 48 

 

1. Wszystkie organy szkoły współdziałają ze sobą w sprawach kształcenia, wychowania młodzieży 

i rozwiązywania wszystkich istotnych problemów szkoły. 

2. Wszystkie organy szkoły mają obowiązek współdziałać dla dobra uczniów. 

3. Koordynatorem współdziałania organów szkoły jest Dyrektor Szkoły. 

4. Sprawy kompetencyjne pomiędzy organami statutowymi szkoły lub inne wynikające ze 

współpracy między dyrektorem, wicedyrektorem, a nauczycielami rozwiązuje się zgodnie                       

z obowiązującymi przepisami i zasadami współżycia społecznego z udziałem zainteresowanych 

osób. 

5. Organy szkoły zapewniają wymianę bieżących informacji o podejmowanych przez siebie 

działaniach lub decyzjach: 

a) poprzez tablice ogłoszeń, 

b) na posiedzeniach Rady Pedagogicznej. 
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6. Sytuacje konfliktowe pomiędzy Dyrektorem Szkoły, a innymi organami szkoły rozstrzyga,                      

w zależności od przedmiotu sporu, organ prowadzący szkołę albo organ sprawujący nadzór 

pedagogiczny. 

7. Przewodniczący organów przekazują informacje o zmianach dokonywany w regulaminach pracy 

organów. 
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DZIAŁ  V 

ORGANIZACJA KSZTAŁCENIA WYCHOWANIA I OPIEKI 

 

Rozdział 1 

 Organizacja kształcenia 

 

§ 49 

 

1. Struktura organizacyjna szkoły podstawowej im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich w Proszeniu 

obejmuje klasy I-VIII  

2. Kształcenie w szkole podstawowej jest podzielone na dwa etapy  

1) I etap – klasy I-III – edukacja wczesnoszkolna, 

2) II etap – klasy IV-VIII. 

3. Liczba uczniów w oddziale nie powinna przekraczać 25                                                                              

 

§ 50 

1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie: 

1) kształcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym, 

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym. 

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie 

zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć 

ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć. 

3. Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala 

nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć. 

4. Podziału godzin przeznaczonych na zajęcia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel 

prowadzący zajęcia z tym, że w trzyletnim okresie nauczania zajęcia edukacyjne należy 

zrealizować zgodnie z oddzielnymi przepisami. 

5. Tygodniowy rozkład zajęć na pierwszym etapie edukacyjnym określa ogólny przydział czasu na 

poszczególne zajęcia wyznaczone ramowym planem nauczania. 

 

§ 51 

 

1. Okresem przeznaczonym na realizację materiału programowego jednej klasy jest rok szkolny. 

2. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych 

oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. 

3. Podstawy organizacji pracy Szkoły w danym roku szkolnym stanowią, ustalone przez Dyrektora            

i zaopiniowane przez Radę Pedagogiczną: 

1) szkolny plan nauczania, 

2) arkusz organizacji Szkoły, zgodnie z odrębnymi przepisami, 

3) tygodniowy rozkład zajęć. 

4. Szkolny plan nauczania ustala się z wyodrębnieniem każdego roku szkolnego oraz ze 

wskazaniem przeznaczenia liczby godzin do dyspozycji Dyrektora, na podstawie ramowego planu 

nauczania, określonego w odrębnych przepisach. 
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 5. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki określa arkusz organizacji Szkoły 

opracowany przez Dyrektora na podstawie szkolnych planów nauczania z uwzględnieniem planu 

finansowego Szkoły. 

1) arkusz organizacji Szkoły zatwierdza organ prowadzący Szkołę po zasięgnięciu opinii organu 

sprawującego nadzór pedagogiczny 

2) w arkuszu organizacji Szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników Szkoły, 

łącznie z liczbą stanowisk kierowniczych, ogólną liczbę godzin edukacyjnych finansowanych ze 

środków przydzielonych przez organ prowadzący oraz liczbę godzin zajęć prowadzonych przez 

poszczególnych nauczycieli. 

5. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzący arkusza organizacji szkoły dyrektor 

szkoły, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć 

edukacyjnych.                                                                                                                                                                        

6. Szkoła używa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentującego zajęcia lekcyjne  

i pozalekcyjne. 

 

 

§ 52 

 

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział. 

2. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca 

3. W celu zapewnienia ciągłości i skuteczności działań wychowawczych nauczyciel   

    wychowawca opiekuje się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego 

4. Ze względu na trudne warunki demograficzne w zakresie danego etapu  edukacyjnego dopuszcza 

się organizację nauczania w klasach łączonych. 

5. W przypadku, o którym mowa w punkcie 4 w szkole dopuszcza się łączenie zajęć prowadzonych 

w oddziale przedszkolnym dla dzieci 6-letnich z zajęciami edukacyjnymi prowadzonymi w klasie I, 

z tym , że co najmniej połowa zajęć prowadzonych w oddziale przedszkolnym oraz połowa 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu odpowiednia edukacji polonistycznej, przyrodniczej, 

matematycznej oraz języka obcego nowożytnego w klasie I powinna być prowadzona oddzielnie             

w oddziale przedszkolnym i klasie I. 

 

§ 53 

 

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowiązkowy jest prowadzona dla uczniów, których rodzice 

wyrażają takie życzenie.                                                                                                                                               

2. Życzenie wyrażone jest w formie pisemnego oświadczenia, nie musi być ponawiane w kolejnym 

roku szkolnym, może natomiast zostać zmienione.                                                                                                    

3. Uczniowie niekorzystający z lekcji religii objęci są opieką świetlicową.                                                                      

4. Nauczyciel religii wchodzi w skład rady pedagogicznej.                                                                                          

5. Ocena z religii umieszczana jest na świadectwie szkolnym, wliczana jest do średniej ocen, lecz 

nie ma wpływu na promocję do następnej klasy. 
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§ 54 

 

1. Dla wszystkich uczniów klas IV-VIII organizowane są zajęcia edukacyjne „Wychowanie do 

życia w rodzinie”.                                                                                                                                                   

2. Udział ucznia w zajęciach „Wychowanie do życia w rodzinie” nie jest obowiązkowy.                                       

3. Uczeń nie bierze udziału w zajęciach, jeżeli jego rodzice zgłoszą dyrektorowi szkoły w formie 

pisemnej rezygnację z udziału ucznia w zajęciach.                                                                                                   

4. Uczniowie, których rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajęciach 

„Wychowanie do życia w rodzinie”, mają zapewnioną opiekę w świetlicy szkolnej.                                               

5. Zajęcia nie podlegają ocenie i nie mają wpływu na promocję ucznia do klasy programowo 

wyższej ani na ukończenie szkoły przez ucznia. 

§55 

1. Celem wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom 

wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym wyboru szkoły ponadpodstawowej i kierunku 

kształcenia.                                                                                                                                                                                                

2. Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel, który jest odpowiedzialny za 

opracowanie Programu i planu działań szkoły, z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok 

szkolny .                                                                                                                                                                        

3. Doradztwo zawodowe w szkole realizowane jest przez wszystkich nauczycieli, a w szczególności 

przez wychowawców i pedagoga, przy współpracy rodziców oraz placówek, instytucji i zakładów 

pracy, np. poradni psychologiczno-pedagogicznych, urzędów pracy, ochotniczych hufców pracy, 

przedstawicieli organizacji zrzeszających pracodawców.                                                                                              

4. Doradztwo zawodowe w szkole jest realizowane na podstawie przeprowadzonej diagnozy 

potrzeb uczniów za pośrednictwem wielu zróżnicowanych działań, np. zajęcia lekcyjne, zajęcia 

edukacyjne z doradcą zawodowym, warsztaty, wycieczki zawodoznawcze, targi edukacyjne i pracy, 

spotkania z przedstawicielami zawodów, przedstawicielami szkół i uczelni, absolwentami, praktyki, 

wolontariat.                                                                                                                                                                                                    

5. Na wszystkich poziomach kształcenia wychowawcy organizują spotkania z ciekawymi ludźmi 

reprezentującymi różne zawody, pozwalające uczniom przybliżyć świat pracy i rozbudzić 

ciekawość poznawczą.                                                                                                                                                                   

6.Działania nakierowane osiąganiu celu realizowane są poprzez: 

1) prowadzenie grupowych zajęć obowiązkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VII-

VIII w wymiarze określonym w odrębnych przepisach; 

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie: 

a) wykorzystania posiadanych uzdolnień i talentów przy wykonywaniu przyszłych zadań 

zawodowych; 

b) instytucji i organizacji wspierających funkcjonowanie osób z niepełnosprawnością w życiu 

zawodowym; 

c) alternatywnych możliwości kształcenia dla uczniów z problemami emocjonalnymi i dla uczniów 

niedostosowanych społecznie; 
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3) upowszechnianie wśród uczniów i rodziców informacji o aktualnym i prognozowanym 

zapotrzebowaniu na pracowników, średnich zarobkach w poszczególnych branżach oraz 

dostępnych stypendiach i systemach dofinansowania kształcenia; 

4) organizowane są wycieczki w środowisko społeczno – kulturowe oraz przyrodnicze; 

5) realizowane są projekty edukacyjne pozwalające uczniom podejmować działania we współpracy 

i rozwijać kompetencje społeczne, a w szczególności komunikacyjne; 

6) zajęcia edukacyjne i wychowawcze, na których udzielana jest uczniom pomoc w rozpoznawaniu 

swoich mocnych stron, własnego potencjału i zainteresowań; 

7) konsultacje z psychologiem i pedagogiem oraz innymi specjalistami z poradni psychologiczno – 

pedagogicznej udziela się wsparcia przy wyborze kierunku dalszego kształcenia. 

7. Na terenie szkoły może być prowadzony z uczniami tutoring edukacyjny i rozwojowy, którego 

celem jest planowe, systematyczne i długofalowe wspieranie ucznia w jego rozwoju  

i usamodzielnianiu, oparty na mocnych stronach ucznia, zaufaniu i pozytywnych relacjach. 

§ 56 

1. Szkoła może przyjmować studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki 

pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego między dyrektorem szkoły,  

a szkołą wyższą lub (za jego zgodą) poszczególnymi nauczycielami a szkołą wyższą. 

§ 57 

1. Podstawową formą pracy Szkoły są zajęcia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-  

lekcyjnym. 

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.  

3.W trakcie trwania zajęć edukacyjnych organizuje się przerwy międzylekcyjne wg. grafiku 

ustalonego w tygodniowym rozkładzie zajęć. 

4. Czas przeznaczony na realizację podstawy programowej w szkole oraz oddziale przedszkolnym 

wynosi 25 godzin tygodniowo. 

5. Godzina w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut. 

6. Godzina zajęć rewalidacyjnych trwa 60 minut. 

 

§ 58 

 

1. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno - wychowawczej szkoły są: 

1)obowiązkowe zajęcia edukacyjne , do których zalicza się zajęcia edukacyjne z zakresu 

kształcenia ogólnego,  

2) dodatkowe zajęcia edukacyjne do których zalicza się : 

- zajęcia z języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany w ramach 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych 

3) zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych 

4) zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

5) zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów , w szczególności w celu 

kształtowania ich aktywności i kreatywności 

6) zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego 

2. Zajęcia o których mowa w podpunkcie e : 
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1) realizowane są w celu uzupełnienia oferty zajęć obowiązkowych oraz zapewnienia 

wszechstronnego rozwoju młodzieży, poszerzenia jej zainteresowań oraz rozwijanie talentów 

Szkoła organizuje zajęcia pozalekcyjne. 

2) mogą być organizowane w formie kół, klubów, drużyn, zespołów itp., 

3) są organizowane w ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych, 

4) organizowane są po zakończeniu zajęć lekcyjnych na terenie szkoły lub poza nią. 

3. Za realizację zajęć pozalekcyjnych odpowiedzialni są nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora. 

Nauczyciele Ci ponoszą odpowiedzialność za uczestniczących w zajęciach uczniów. 

4. Liczba uczestników kół i zespołów zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych 

powinna być zgodna z obowiązującymi przepisami. 

5. Udział w zajęciach jest dobrowolny, ale może być uzależniony od spełnienia określonych dla 

danych zajęć warunków (np. zdrowotnych, wyników w nauce, przynależności do określonej 

organizacji itp.). 

6.  Listę dodatkowych zajęć edukacyjnych określa corocznie Dyrektor w uzgodnieniu z Radą 

Pedagogiczną. 

 

§ 59 

 

1. Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół 

wyższych kształcących, nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie 

pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły - nauczycielami, a zakładem 

kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą. 

2. W szkole mogą działać stowarzyszenia, organizacje i fundacje, po uzyskaniu zgody Dyrektora 

Szkoły po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności, po uzyskaniu pozytywnej opinii 

Rady Rodziców, Rady Szkoły. 

 

§ 60 

 

1. Do realizacji celów statutowych Szkoła zapewnia możliwość korzystania z: 

1) pomieszczeń do nauki, łącznie z niezbędnym wyposażeniem, 

2) zespołu urządzeń sportowo-rekreacyjnych, 

3) biblioteki, 

4) pracowni komputerowej. 

 

 

§ 61 

 

1. Dyrektor placówki w sytuacji wynikających z regulacji prawnych może zawiesić prowadzenie 

zajęć stacjonarnych w szkole  oraz zorganizować zajęcia z wykorzystaniem metod i technik 

kształcenia na odległość w przypadku: 

1) zagrożenia bezpieczeństwa uczniów w związku z organizacją i przebiegiem imprez 

ogólnopolskich lub międzynarodowych  
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2) temperatury zewnętrznej lub w pomieszczeniach, w których są prowadzone zajęcia z uczniami, 

zagrażającej zdrowiu uczniów (zbyt niska lub zbyt wysoka temperatura w pomieszczeniach,  

w których są prowadzone zajęcia uzasadnia zawieszenie zajęć, jeżeli zagraża ona zdrowiu uczniów. 

Minimalna wymagana temperatura to 18 st. C.), 

3) zagrożenia związanego z sytuacją epidemiologiczną,  

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrażającego bezpieczeństwu lub zdrowiu uczniów innego niż 

powyższe. 

2. W przypadku zawieszenia zajęć z powodu zbyt niskiej temperatury konieczne jest 

zorganizowanie nauki zdalnej. Obowiązek taki powstaje w przypadku zawieszenia zajęć 

stacjonarnych na okres dłuższy niż 2 dni. 

§ 62 

1. Zajęcia dla uczniów z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość odbywają się 

według następujących zasad: 

1) lekcje i zajęcia dodatkowe są organizowane poprzez CLASSROOM, MEET GOOGLE, dziennik 

elektroniczny LIBRUS   

2) materiały do pracy dla uczniów oraz prace samodzielne uczniów przekazywane są poprzez 

dziennik LIBRUS lub innymi kanałami informacyjnymi po uzgodnieniu z rodzicami,                                        

3) uczniowie potwierdzają swoją obecność na zajęciach poprzez zgłaszanie się na wezwanie 

nauczyciela w trybie głosowym lub, jeśli to możliwe w trybie wideo, oraz poprzez aktywności 

podejmowane podczas zajęć, 

4) zajęcia odbywają się zgodnie z obowiązującym tygodniowym rozkładem zajęć.                                               

2. Nauczyciele kierują się w szczególności następującymi zasadami:  

1) tematy zajęć należy wpisywać do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawą programową  

i faktyczną realizacją,                                                                                                                                                       

2) na każdych zajęciach należy sprawdzić obecność uczniów                                                                                        

3) przygotowując tygodniowy zakres treści nauczania do zrealizowania w poszczególnych 

oddziałach uwzględniać w szczególności:  

a) równomierne obciążenie uczniów w poszczególnych dniach tygodnia, 

b) możliwości psychofizyczne uczniów podejmowania intensywnego wysiłku umysłowego w ciągu 

dnia,                                                                                                                                                                            

c) łączenie przemienne kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia, 

d) ograniczenia wynikające ze specyfiki zajęć.  

4) ocenianie uczniów odbywa się zgodnie z postanowieniami Statutu. 

 3. Kształcenie na odległość może być realizowane z wykorzystaniem:   

1) materiałów i funkcjonalności Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostępnionej przez ministra 

właściwego do spraw oświaty i wychowania pod adresem zpe.gov.pl,                                                                          

2) materiałów dostępnych na stronach internetowych urzędu obsługującego ministra właściwego do 

spraw oświaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podległych temu ministrowi lub 

przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej  

i okręgowych komisji egzaminacyjnych, 

3) materiałów prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,  

4) innych niż wymienione w lit. a-c materiałów wskazanych przez nauczyciela;  
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4. Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniów w zajęciach w odniesieniu do ustalonych technologii 

informacyjno-komunikacyjnych są następujące:                                                                                                     

1) uczniowie otrzymują indywidualne loginy i hasła dostępu do wykorzystywanych platform,  

2) nie należy udostępniać danych dostępowych innym osobom, 

3) należy logować się przy użyciu prawdziwego imienia i nazwiska, 

4) nie należy utrwalać wizerunku osób uczestniczących w zajęciach, 

5) należy korzystać z materiałów pochodzących z bezpiecznych źródeł,  

5. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajęciach w odniesieniu do ustalonych 

technologii informacyjno-komunikacyjnych są następujące:  

1) nauczyciele otrzymują indywidualne loginy i hasła dostępu do wykorzystywanych platform, 

2) nie należy udostępniać danych dostępowych innym osobom, 

3) należy korzystać z materiałów pochodzących z bezpiecznych źródeł,  

4) materiały udostępniane uczniom muszą być sprawdzone przez nauczyciela pod kątem zawartości 

merytorycznej i bezpieczeństwa. 

6.  Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniów w zajęciach w odniesieniu do ustalonych 

technologii informacyjno-komunikacyjnych są następujące:  

1)  uczniowie otrzymują indywidualne loginy i hasła dostępu do wykorzystywanych platform,                         

2)  nie należy udostępniać danych dostępowych innym osobom, 

3)  należy logować się przy użyciu prawdziwego imienia i nazwiska,  

4)  nie należy utrwalać wizerunku osób uczestniczących w zajęciach,  

5)  należy korzystać z materiałów pochodzących z bezpiecznych źródeł. 

 

§ 63 

W razie konieczności dopuszcza się prowadzenie w oddziale przedszkolnym zajęć w formie 

zdalnego nauczania .  

1. Na okres organizacji nauczania w formie zdalnej zawiesza się realizację zadań opiekuńczych  

w formie bezpośredniej opieki nad wychowankami. Zajęcia wychowania przedszkolnego odbywać 

się będą w formie zdalnej, dostosowanej do potrzeb i możliwości dzieci. 

2. Szczegółową organizację zajęć objętych podstawą programową i programem wychowania 

przedszkolnego w formie zdalnej ustala dyrektor szkoły w porozumieniu z nauczycielami 

wychowania przedszkolnego, po zasięgnięciu przez nich opinii rodziców dzieci uczęszczających do 

oddziału przedszkolnego. Dla podtrzymania kontaktu i motywacji dzieci wskazana jest organizacja 

minimum jednych zajęć w formie spotkania on-line dla dzieci w obecności ich opiekunów. 

3. Zajęcia realizowane są w formach wskazanych przez dyrektora szkoły w porozumieniu  

z nauczycielami. Jeżeli jest to możliwe, prowadzone są w formie: 

1) zajęć on-line; 

2) przekazywania informacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego, oraz innych 

bezpiecznych komunikatorów, zapewniających dostęp do zajęć dla każdego dziecka oraz ochronę 

danych osobowych nauczycieli, dzieci i ich rodziców. 

4.Zajęcia organizowane są w sposób zapewniający bezpieczne uczestnictwo w nich dzieci, 

opiekunów prawnych i nauczycieli zgodnie z zasadami obowiązującymi w Szkole. 

5. Zebrania z rodzicami prowadzone są w formie on-line. 
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Rozdział 2 

Wyżywienie 

 

§ 64 

 

1. Szkoła zapewnia wszystkim uczniom i wychowankom oddziału przedszkolnego możliwości                 

i higieniczne warunki odpłatnego spożywania posiłków zgodnie z Regulaminem Spożywania 

Posiłków 

2. Posiłki  dowozi firma cateringowa. 

3. Korzystanie z posiłków jest odpłatne.  

4. Warunki korzystania z wyżywienia, w tym wysokość opłat za posiłki, ustala dyrektor szkoły                 

w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę.  

5. Uczniowie mogą ubiegać się o dofinansowanie odpłatności za obiady lub całkowitą refundację 

kosztów poprzez: 

1) Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, 

2) inne fundacje lub organizacje do tego uprawnione. 

3) Warunki dofinansowania regulują odrębne przepisy instytucji refundujących koszty posiłków. 

6. Posiłki wydawane są zgodnie z regulaminem z zachowaniem zasad higienicznych warunków 

spożycia posiłku. 

 

 

Rozdział 3 

Biblioteka szkolna  

 

§ 65 

 

1. Biblioteka szkolna służy realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań szkoły, doskonalenia 

pracy nauczyciela. Posiada pomieszczenie do gromadzenia zbiorów a jej godziny pracy pozwalają 

na korzystanie z jej zbiorów w czasie lekcji i po ich zakończeniu. 

2.Organizacja i technika biblioteczna uwzględnia w szczególności zadania w zakresie:  : 

1) gromadzenia i udostępniania podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów 

ćwiczeniowych oraz innych materiałów bibliotecznych 

2) tworzenia warunków do efektywnego posługiwania się technologiami informacyjno-

komunikacyjnymi;  

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabiania i pogłębiania                   

u uczniów nawyku czytania i uczenia się;  

4) organizowania różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną uczniów, 

w tym w zakresie podtrzymywania tożsamości narodowej i językowej uczniów należących do 

mniejszości narodowych, mniejszości etnicznych oraz społeczności posługującej się językiem 

regionalnym;  

5) przeprowadzania inwentaryzacji księgozbioru biblioteki szkolnej, z uwzględnieniem przepisów 

wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U.                  

z 2012 r. poz. 642 i 908 oraz z 2013 r. poz. 829). 

3. Praca pedagogiczna bibliotekarza szkolnego z czytelnikami polega na: 
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1) udostępnianiu książek, czasopism i innych materiałów bibliotecznych czytelnikom 

indywidualnym, 

2) propagowaniu czytelnictwa i zbiorów biblioteki, 

3) organizowaniu różnych form pracy czytelniczej przy współdziałaniu zespołu nauczycielskiego 

oraz pomocy aktywu bibliotecznego, 

4) udzielaniu porad bibliotecznych i bibliograficznych uczniom, 

5) prowadzeniu rozmów z poszczególnymi czytelnikami na temat ich lektur, 

6) wdrażaniu do umiejętnego posługiwania się: 

a)książką i czasopismem 

b) Internetem 

c)innymi materiałami bibliotecznymi, 

7) wdrażaniu do korzystania z różnych typów wydawnictw, 

8) pracy propagandowej biblioteki: gazetki, plakaty, albumy, wystawy, „klasowe kąciki 

biblioteczne” i inne, 

9) wyrabianiu w czytelnikach nawyku poszanowania książek, utrzymywaniu porządku w bibliotece, 

dbałości o estetykę jej wnętrza, 

10) przygotowywaniu imprez czytelniczych: spotkania związane z lekturą książek lub czasopism, 

dyskusje, głośne czytania i opowiadania, konkursy i inne, 

11) prowadzeniu zajęć z zakresu przysposobienia czytelniczego i informacyjnego, 

12) przygotowaniu materiałów i wniosków do analizy czytelnictwa na zebrania Rady 

Pedagogicznej. 

4. Zadania nauczyciela bibliotekarza: 

1) jest odpowiedzialny za dobór  księgozbioru,  jego   zabezpieczenie  i   utrzymanie w należytym 

stanie, 

2) prowadzi zajęcia z zakresu przysposobienia czytelniczego i informacyjnego uczniów, 

3) organizuje i popularyzuje czytelnictwo na terenie szkoły, 

 

Rozdział 4 

Świetlica szkolna  

 

§ 66 

1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich rodziców 

(prawnych opiekunów) lub organizację dojazdu do szkoły, szkoła organizuje świetlicę. 

2. Świetlica zapewnia zajęcia świetlicowe uwzględniające potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe 

dzieci i młodzieży, a także ich możliwości psychofizyczne, w szczególności zajęcia rozwijające 

zainteresowania uczniów, zajęcia zapewniające prawidłowy rozwój fizyczny oraz odrabianie lekcji,  

zgodnie z obowiązującym Regulaminem Świetlicy  

3. Do zadań świetlicy należy: 

1) organizowanie opieki, pomocy w nauce, tworzenie warunków do nauki własnej, 

2) odkrywanie i rozwijanie zainteresowań, 

3) stworzenie warunków do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych rozrywek, 

kształcenie nawyków kulturalnego życia codziennego, 

4) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, kształtowanie nawyków higieny i czystości                   

4. Świetlica organizuje zadania według własnego rocznego planu pracy                                                                         

i tygodniowego rozkładu zajęć opracowanego w oparciu o roczny plan pracy szkoły. 
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5. Poza zajęciami lekcyjnymi na świetlicy sprawowana jest opieka nad uczniami: 

1) dojeżdżającymi tj. przed i po lekcjach, 

2) którzy ze względu na czas pracy rodziców muszą dłużej przebywać w szkole. 

6. Pracownikiem świetlicy jest pracownik pedagogiczny, który prowadzi pracę wychowawczą                              

i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy, jak również za bezpieczeństwo 

powierzonych jego opiece uczniów. 

7.W świetlicy prowadzona jest następująca dokumentacja: 

1) roczny plan pracy, 

2) dziennik  zajęć. 

 

Rozdział 5 

Inne organizacje 

§ 67 

 

1. Na terenie szkoły działają organizacje takie jak: Szkolna Kasa Oszczędności (SKO) 

2. Za działalność w organizacjach odpowiedzialny jest nauczyciel, któremu powierzono funkcję 

opiekuna danej organizacji. On układa plan pracy i przedkłada go Dyrektorowi Szkoły. 

3. Nauczyciel opiekun danej organizacji zobowiązany jest na posiedzeniu Rady Pedagogicznej do 

składania sprawozdań z prowadzonej przez siebie organizacji pod koniec każdego półrocza. 

 

Rozdział 6 

Realizacja programów finansowanych ze środków zewnętrznych w tym  z budżetu Unii 

Europejskiej 

 

§ 68 

 

Szkoła pozyskuje dodatkowe fundusze na działalność edukacyjno - wychowawczą  w ramach 

programów finansowanych ze środków zewnętrznych w tym z budżetu UE 
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DZIAŁ VI 

PRACOWNICY SZKOŁY 

 

§ 69 

 

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli i innych pracowników. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników określają przepisy Kodeksu Pracy. 

3. Szczegółowy zakres obowiązków i uprawnień pracowników sporządza Dyrektor Szkoły. 

4. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, jest odpowiedzialny za 

jakość tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów. 

5. Pracownicy administracyjni i obsługi wykonują zadania zgodnie z zakresem obowiązków 

opracowanych przez Dyrektora Szkoły 

 

Rozdział 1 

Obowiązki i zadania nauczycieli 

 

§ 70 

 

1. Nauczyciel w swoich działaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych ma 

obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, postawę moralną i obywatelską                 

z poszanowaniem godności osobistej ucznia. 

2. Wypełniając swoje obowiązki nauczyciel w szczególności: 

1) realizuje program kształcenia, wychowania i opieki w ramach prowadzonych przedmiotów,                   

w powierzonych klasach i zespołach, osiągając w stopniu optymalnym cele szkoły ustalone                          

w programach i w planie pracy szkoły, 

2) wzbogaca własny warsztat pracy przedmiotowej i metodycznej; wnioskuje o jego wzbogacenie 

lub modernizację, 

3) wspiera rozwój psychofizyczny uczniów, ich zdolności i zainteresowania, 

4) udziela pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych ucznia, 

5) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniów, 

6) informuje rodziców uczniów, wychowawcę klasy, Dyrekcję, Radę Pedagogiczną o wynikach 

dydaktyczno - wychowawczych swoich uczniów, 

7) na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej informuje ucznia, oraz               

w sposób pisemny rodziców, o przewidywanej dla niego śródrocznej i rocznej ocenie 

niedostatecznej, 

8) systematycznie prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, 

9) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podręczników i środków 

dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu, 

10) decyduje o ocenie bieżącej, śródrocznej i rocznej postępów swoich uczniów. 

3. Na początku roku szkolnego zapoznaje uczniów i ich rodziców z: 

1) wymaganiami edukacyjnymi niezbędnymi do uzyskania poszczególnych śródrocznych                           

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z prowadzonych zajęć i wynikających z realizowanego przez 

siebie programu nauczania, 

2) sposobami sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów, 
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3) warunkami i trybem uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej (śródrocznej) oceny 

klasyfikacyjnej z danych zajęć edukacyjnych. 

4. Nauczyciel ma prawo do: 

1) opiniowania ocen zachowania wszystkich uczniów (zgodnie z WSO), 

2) wnioskowania w sprawie nagród i wyróżnień oraz kar regulaminowych dla uczniów, 

3) wyboru programu nauczania i podręcznika spośród programów i podręczników dopuszczonych 

do użytku szkolnego lub opracowania własnego programu nauczania. 

5. Nauczyciel odpowiada za: 

1) zdrowie, życie i bezpieczeństwo uczniów na zajęciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie 

przydzielonych mu dyżurów, 

2) powierzony mu majątek szkolny. 

 

Rozdział 2 

Obowiązki i zadania wychowawców klas 

 

§ 71 

 

1. Dyrektor Szkoły powierza nauczycielowi wychowawstwo klasy. 

2. Nauczyciel wychowawca klasy, sprawując opiekę  nad uczniami w szczególności: 

1) programuje i organizuje proces wychowania w zespole klasowym, 

2) poprzez osobisty kontakt tworzy warunki do rozwoju osobowości uczniów, 

3) rozwiązuje ewentualne konflikty w zespole klasowym, a także między wychowankami                         

a społecznością szkoły, 

4) kontroluje realizację obowiązku szkolnego przez swoich wychowanków, 

5) współdziała z nauczycielami uczącymi w klasie, koordynuje ich oddziaływania wychowawcze, 

6) organizuje indywidualną pomoc uczniom sprawiającym trudności wychowawcze, 

7) ściśle  współpracuje z rodzicami uczniów, z klasową Radą Rodziców, informując ich o wynikach 

nauczania i zachowania, 

8) włącza rodziców w planowanie i realizację programu wychowawczego klasy, 

9) systematycznie prowadzi dokumentację klasy, 

10) współpracuje z Samorządem Uczniowskim w realizacji programu i planu działań 

wychowawczych klasy i szkoły, 

11) realizuje godziny do dyspozycji wychowawcy zgodnie z zaplanowaną tematyką, 

12) podejmuje działania integrujące zespół klasowy, 

13) ustala ocenę zachowania swoich wychowanków po konsultacji z zespołem klasowym                           

i nauczycielami, 

14) na początku roku szkolnego zapoznaje uczniów i ich rodziców z warunkami                                           

i sposobami oraz kryteriami oceniania zachowania oraz warunkami i trybem uzyskania wyższej niż 

przewidywana rocznej (śródrocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

3. W rozwiązywaniu problemów wychowawczych swoich wychowanków nauczyciel wychowawca 

ma prawo do: 

1) korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony poradni 

psychologiczno – pedagogicznej, zespołu nauczycieli doradców, 

2) uczestniczenia w warsztatach metodycznych, 

3) korzystania z pomocy Dyrekcji Szkoły. 
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4. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców 

(prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach             

i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz                   

o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

 

 

Rozdział 3 

Obowiązki i zadania zespołów 

 

§ 72 

 

1. Rada Pedagogiczna powołuje, w zależności od potrzeb, stałe lub doraźnie pracujące komisje oraz 

zespoły. 

2. Pracą komisji lub zespołu kieruje przewodniczący-lider powołany przez Dyrektora lub zespół na 

wniosek zespołu. 

3. Działalność komisji i zespołów może dotyczyć wybranych zagadnień statutowej działalności 

szkoły i pracy nauczycieli. 

4. Przewodniczący-lider komisji lub zespołu informuje Radę Pedagogiczną o wynikach pracy 

swojej komisji lub zespołu, formułując wnioski do zatwierdzenia przez Radę Pedagogiczną. 

5. Zadania zespołów: 

1) ustalenie zestawu programów nauczania i ich modyfikowanie w miarę potrzeb, 

2) opracowanie: realizacji ścieżek edukacyjnych, przedmiotowego systemu oceniania, założeń do 

programu wychowawczego szkoły oraz planu pracy szkoły, 

3) organizowanie wewnątrzszkolnego dokształcania i doskonalenia nauczycieli. 
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DZIAŁ VII 

UCZNIOWIE SZKOŁY 

 

Rozdział 1 

Obowiązek szkolny 

 

§ 73 

 

1. Nauka w zakresie szkoły podstawowej jest obowiązkowa. 

2. Obowiązek szkolny rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,         

w którym dziecko ukończyło 7 lat i trwa do ukończenia szkoły podstawowej, jednak nie dłużej niż 

do końca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym uczeń kończy 18 lat. 

3. Na wniosek rodziców naukę w szkole podstawowej może także rozpocząć dziecko, które przed 

dniem 1 września kończy 6 lat, jeżeli wykazuje psychofizyczną dojrzałość do podjęcia nauki 

szkolnej. 

1). Decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły podejmuje Dyrektor Szkoły, po 

zasięgnięciu opinii publicznej i niepublicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej. 

4. W przypadkach uzasadnionych ważnymi przyczynami, rozpoczęcie spełniania przez dziecko 

obowiązku szkolnego może być odroczone, nie dłużej jednak niż o jeden rok. 

1). Decyzję w sprawie odroczenia obowiązku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoły po 

zasięgnięciu opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej. 

2). W przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, rozpoczęcie 

spełniania obowiązku szkolnego może być odroczone nie dłużej niż do końca roku szkolnego                   

w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 9 lat. 

3). Dyrektor Szkoły podstawowej, w obwodzie której dziecko mieszka, na wniosek rodziców, 

odracza rozpoczęcie spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego w danym roku szkolnym.  

4). Wniosek, składa się w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat. Wniosek można 

złożyć ponownie w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 8 lat. Wniosek składa się nie 

później niż do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w którym dziecko ma 

rozpocząć spełnianie obowiązku szkolnego. 

5) Do wniosku, dołącza się orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego oraz opinię, z której 

wynika potrzeba odroczenia spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego w danym roku 

szkolnym, wydaną przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną albo niepubliczną 

poradnię psychologiczno-pedagogiczną. 

5. Na wniosek rodziców Dyrektor Szkoły może zezwolić na spełnianie przez ucznia obowiązku 

szkolnego poza szkołą oraz określa warunki jego spełniania. 

1) Uczeń spełniający obowiązek szkolny poza szkołą może otrzymać świadectwo ukończenia 

poszczególnych klas lub ukończenia szkoły na podstawie egzaminów klasyfikacyjnych 

przeprowadzonych przez szkołę, której dyrektor zezwolił na taką formę spełniania obowiązku 

szkolnego. 

6. Za spełnianie obowiązku szkolnego uznaje się również udział dzieci i młodzieży upośledzonych 

umysłowo w stopniu głębokim w zajęciach rewalidacyjno –wychowawczych, organizowanych 

zgodnie z odrębnymi przepisami. 
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7. W uzasadnionych przypadkach na podstawie zaświadczenia lekarskiego o stanie zdrowia, 

orzeczenia poradni psychologiczno – pedagogicznej i decyzji Kuratora Oświaty, dziecko może 

wypełniać obowiązek szkolny w trybie indywidualnym w domu. 

§ 74 

 

1. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są obowiązani do:  

1) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły; 

2) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne;  

3) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowywanie się do zajęć;  

4) informowania, w terminie do dnia 30 września każdego roku, dyrektora szkoły podstawowej,               

w obwodzie której dziecko mieszka, o realizacji obowiązku szkolnego  

2. Niespełnianie obowiązku, szkolnego lub obowiązku nauki podlega egzekucji w trybie przepisów 

o postępowaniu egzekucyjnym w administracji.  

3. Przez niespełnienie obowiązku, szkolnego lub obowiązku nauki należy rozumieć 

nieusprawiedliwioną nieobecność w okresie jednego miesiąca na co najmniej 50%  w dni zajęć                  

w oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej 

 

Rozdział 2 

Ogólne warunki i tryb przyjmowania uczniów do szkoły i oddziału przedszkolnego 

 

 

§ 75 

 

1. Wychowaniem przedszkolnym obejmuje dzieci od początku roku szkolnego w roku 

kalendarzowym, w którym dziecko kończy 2,5 roku, do końca roku szkolnego w roku 

kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat.  

2. Wychowanie przedszkolne jest realizowane w oddziale przedszkolnym 

3. W przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wychowaniem 

przedszkolnym może być objęte dziecko w wieku powyżej 7 lat, nie dłużej jednak niż do końca 

roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 9 lat. 

4. Dzieci z odroczonym obowiązkiem szkolnym kontynuują przygotowanie przedszkolne w    

   oddziale przedszkolnym. 

5. Dziecko w wieku 6 lat jest obowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne                               

w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania 

przedszkolnego. 

6. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi, o którym mowa w art. 31 ust. 4, są obowiązani do:  

1) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do oddziału przedszkolnego w szkole 

podstawowej;  

2) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia;  

3) informowania, w terminie do dnia 30 września każdego roku, dyrektora szkoły podstawowej,                    

o realizacji tego obowiązku spełnianego w sposób określony w art. 31 ust. 4 ustawy Prawo 

Oświatowe;  

4) zapewnienia dziecku warunków nauki określonych w zezwoleniu, o którym mowa w art. 37 ust. 

1 ustawy Prawo Oświatowe – w przypadku dziecka realizującego obowiązek poza oddziałem 

przedszkolnym w szkole podstawowej.  
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7.  Kontrolowanie spełniania obowiązku, o którym mowa w art. 31 ust. 4 należy do zadań dyrektora 

szkoły podstawowej, w obwodzie której dziecko mieszka. 

8. Do klasy pierwszej ośmioletniej szkoły podstawowej przyjmowane są dzieci, które w danym 

roku kalendarzowym kończą 7 lat i nie odroczono im rozpoczęcia spełniania obowiązku szkolnego, 

a także dzieci, w stosunku, do których podjęto decyzję o wcześniejszym przyjęciu do szkoły 

podstawowej. Obowiązek szkolny trwa do ukończenia szkoły podstawowej, nie dłużej jednak niż 

do ukończenia 18. roku życia 

9. Nauka jest obowiązkowa do ukończenia 18. roku życia.  

10. Do klasy pierwszej ośmioletniej szkoły podstawowej prowadzonej przez stowarzyszenie 

przyjmuje się: 

a)  z urzędu - dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły podstawowej; 

b) na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły,                          

w przypadku, gdy szkoła dysponuje wolnymi miejscami. 

11. Kontrolowanie spełniania obowiązku, o którym mowa w art. 41 ust. 1 pkt. 2 należy do zadań 

dyrektora szkoły podstawowej w obwodzie, w którym dziecko mieszka. 

12. Do klasy programowo wyższej ( na półrocze programowo wyższe) w ośmioletniej szkole 

podstawowej przyjmuje się ucznia na podstawie: 

1) świadectwa ukończenia klasy programowo niższej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej 

o uprawnieniach szkoły publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez 

szkołę, z której uczeń odszedł, 

2) pozytywnych wyników egzaminów klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na warunkach 

określonych w odrębnych przepisach w przypadku przyjmowania do ośmioletniej szkoły 

podstawowej ucznia, który spełnia obowiązek szkolny poza szkołą  

3) świadectwa (zaświadczenia) wydanego przez szkołę za granicą i ostatniego świadectwa 

szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki 

szkolnej ucznia. 

13. O przyjęciu uczniów do wszystkich klas szkoły podstawowej oraz oddziału przedszkolnego   

decyduje Dyrektor Szkoły Podstawowej im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich w Proszeniu na 

podstawie złożonego wniosku/deklaracji przyjęcia do placówki. 

14. Postępowanie rekrutacyjne prowadzone jest w terminach określonych w harmonogramie na 

dany rok szkolny.  

15. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci zamieszkałych poza obwodem szkoły mogą ubiegać się  

o przyjęcie dziecka w postępowaniu uzupełniającym, jeżeli przedszkole/szkoła będzie dysponowała 

wolnymi miejscami. 

16. Przydział dzieci do właściwych oddziałów nastąpi po zakończeniu postępowania 

rekrutacyjnego. Organizacja oddziałów przedszkolnych uzależniona jest od liczby i wieku dzieci 

kontynuujących edukację przedszkolną i przyjętych w rekrutacji. 

17. W przypadku liczby kandydatów większej niż liczba wolnych miejsc, w pierwszej kolejności 

brane są pod uwagę kryteria ustawowe (pierwszy etap), a następnie kryteria samorządowe (drugi 

etap). Każdemu kryterium przypisana jest określona liczba punktów. Spełnianie kryteriów należy 

potwierdzić, dołączając do wniosku określone niżej dokumenty. W przypadku nieprzedłożenia 

dokumentów potwierdzających spełnianie kryteriów oraz w sytuacji braku potwierdzenia 

okoliczności zawartych w oświadczeniu, komisja rekrutacyjna w przedszkolu/szkole podstawowej 

rozpatrując wniosek, nie uwzględnia danego kryterium. Wielodzietność rodziny kandydata oznacza 

rodzinę, która wychowuje troje i więcej dzieci (art. 4 pkt 42 ustawy Prawo oświatowe) 
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L.p.  Kryteria  Liczba punktów 

Kryteria ustawowe –  

brane pod uwagę na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego 

1 Wielodzietność rodziny kandydata 

Zgodnie z art. 131 ust. 3 ustawy 

Prawo oświatowe kryteria 

ustawowe mają jednakową 

wartość. 

2 Niepełnosprawność kandydata 

3 Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata 

4 Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata 

5 Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata 

6 Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 

7 Objęcie kandydata pieczą zastępczą 

Kryteria samorządowe –  

brane pod uwagę na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego 

1 Dziecko sześcioletnie objęte obowiązkowym rocznym 

przygotowaniem przedszkolnym oraz dziecko 

pięcioletnie i dziecko z odroczonym obowiązkiem 

szkolnym, ubiegające się o przyjęcie do przedszkola lub 

oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej 

położonej w odległości do 3 km od miejsca 

zamieszkania. 

100 pkt 

2 Dziecko z rodziny objętej nadzorem kuratorskim lub 

wsparciem asystenta rodziny 
70 pkt 

3 Dziecko, którego oboje rodzice/opiekunowie prawni 

pracują, wykonują pracę na podstawie umowy 

cywilnoprawnej, uczą się w trybie dziennym, prowadzą 

gospodarstwo rolne lub działalność gospodarczą. 

Kryterium stosuje się również do rodzica/opiekuna 

prawnego samotnie wychowującego dziecko 

30 pkt 

4 Dziecko, którego rodzic/opiekun prawny albo 

rodzice/opiekunowie prawni mieszkają w m.st. 

Warszawie i rozliczają podatek dochodowy od osób 

fizycznych w urzędzie skarbowym na terenie m.st. 

Warszawy 

20 pkt 

5 Dziecko, którego rodzeństwo w roku szkolnym, na 

który prowadzona jest rekrutacja, będzie rozpoczynało 

lub kontynuowało edukację w przedszkolu lub szkole 

podstawowej wskazanej na pierwszej pozycji we 

wniosku o przyjęcie 

10 pkt 
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Rozdział 3 

Prawa i obowiązki uczniów 

 

§ 76 

1. Uczeń ma prawo do: 

1) nieodpłatnego, właściwie zorganizowanego procesu kształcenia opartego na zasadach higieny 

pracy umysłowej i pełnego bezpieczeństwa, 

2) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo i ochronę 

przed wszelkimi formami przemocy, 

3) życzliwego, podmiotowego traktowania z poszanowaniem jego godności osobistej, 

4) swobody wyrażania myśli i przekonań w szczególności dotyczących życia szkoły, a także 

światopoglądowych i religijnych, jeśli nie naraża tym dobra innych osób, 

5) poszanowania praw dziecka i człowieka zgodnie z odpowiednimi aktami prawnymi, 

6) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów poprzez udział w kołach zainteresowań i innych 

zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych, 

7) zapoznania się z programami nauczania, ich treścią, celami i stawianymi wymaganiami oraz 

kryteriami oceniania, 

8) jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu zgodnej z WSO, 

9) odwołania się od oceny w sytuacjach i na zasadach określonych w WSO, 

10) organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między 

wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych potrzeb i zainteresowań, 

11) zrzeszania się w szkolnych i pozaszkolnych organizacjach młodzieżowych, 

12) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu i środków dydaktycznych w ramach zajęć 

lekcyjnych i pozalekcyjnych, 

13) opieki i pomocy dydaktycznej, psychologiczno – pedagogicznej i materialnej, 

14) odpoczynku w czasie przerw międzylekcyjnych oraz podczas ferii i innych dni wolnych od 

zajęć, 

15) dostosowania wymagań do jego indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych na 

podstawie opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej lub innej specjalistycznej. 

16) korzystania ze zorganizowanych, odpłatnych pobytów podczas wakacji i przerw feryjnych na 

zasadach określonych przez dyrekcję szkoły 

17) dzieci w oddziale przedszkolnym maja prawo do pobytu ponad podstawę programową na 

zasadach określonych w Regulaminie Oddziału Przedszkolnego oraz w kwocie ustalonej Uchwałą 

Zarządu Stowarzyszenia na Rzecz Szkoły w Proszeniu w sprawie określenia wysokości opłat za 

korzystanie z wychowania przedszkolnego dzieci w wieku do lat 5 w oddziale przedszkolnym 

prowadzonym przy Szkole Podstawowej w Proszeniu – 1zł za każdą rozpoczętą godzinę 

korzystania przez dziecko w wieku do lat 5 z wychowania przedszkolnego poza czasem 5 godzinnej 

realizacji podstawy programowej. 

 

§ 77 

 

1. Obowiązkiem ucznia jest przestrzeganie postanowień zawartych w Statucie Szkoły,                                 

a w szczególności: 

1) systematycznie i punktualnie uczęszczać na zajęcia edukacyjne, zgodnie z tygodniowym 

rozkładem zajęć i nie opuszczać zajęć bez zgody nauczyciela, który je prowadzi, 
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2) przygotowywać się do każdych zajęć, wykorzystywać w pełni czas na zdobywanie wiedzy                     

i umiejętności, zaś swym zachowaniem nie przeszkadzać innym, 

3) wykonywać polecenia nauczyciela podczas zajęć, a także podporządkowywać się zaleceniom 

nauczycieli i innych pracowników szkoły dotyczących ustalonych zasad zachowania się, 

przestrzegania porządku i czystości oraz bezpieczeństwa w czasie przebywania w szkole, 

4) podporządkowywać się zaleceniom Dyrektora, ustaleniom Rady Pedagogicznej oraz Samorządu 

Uczniowskiego Szkoły, 

5) przestrzegać regulaminów pracowni, biblioteki oraz innych obowiązujących w szkole, 

6) usprawiedliwić każdą nieobecność w szkole w ciągu 14 dni od powrotu do szkoły w formie 

pisemnego usprawiedliwienia od rodziców lub prawnych opiekunów. 

7) uzupełnić zaległości w nauce powstałe w wyniku nieobecności w szkole, w tym również 

wynikające z uczestnictwa w zawodach sportowych. 

8) nosić  ubiór wygodny, estetyczny, schludny, dbać o higienę osobistą. 

9) nosić na terenie szkoły obuwie zastępcze, nie brudzące posadzki, na jasnym spodzie, na zajęcia          

z wychowania fizycznego przynosić strój określony przez nauczyciela przedmiotu, 

10) przestrzegać zasad norm współżycia społecznego w odniesieniu do kolegów, nauczycieli, 

pracowników Szkoły oraz innych osób przebywających w placówce, a w szczególności: 

a) okazywać należny szacunek nauczycielom i pracownikom oraz innym osobom dorosłym, 

b) nie naruszać swym zachowaniem godności innych osób, 

c) nie stosować wobec innych przemocy, 

d) nie używać słów wulgarnych, 

e) szanować poglądy i przekonania innych ludzi, 

f) przestrzegać powszechnie uznane normy moralne, etyczne i grzecznościowe, 

11) dbać o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz swoich kolegów; uczeń nie pali tytoniu, nie 

spożywa alkoholu, nie zażywa narkotyków, 

12) dbać o mienie szkoły, ład i porządek w placówce i jej otoczeniu. 

13) zastosować się do zakazu korzystania na zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych z telefonów 

komórkowych i urządzeń elektronicznych. 

2. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zaginięcie i uszkodzenie w/w urządzeń.                                                      

W przypadku niezastosowania się ucznia do w/w zalecenia nauczyciel ma prawo odebrać 

urządzenie, zabezpieczyć go w sekretariacie szkoły, powiadomić rodzica, który zobowiązany jest 

do osobistego odbioru sprzętu. 

3. Wszelkie uszkodzenia sprzętu lub pomocy dydaktycznych uczeń zobowiązany jest niezwłocznie 

zgłosić nauczycielowi. 

4. Za szkody spowodowane umyślnie przez ucznia odpowiadają jego rodzice. 

 

 Rozdział 4  

Strój i schludny wygląd ucznia        

 

§ 78 

 

1. Strój codzienny: 

1)Strój ucznia jest  czysty, wyprasowany, estetyczny; kolorystyka stroju utrzymana jest w tonacji 

stonowanej lub pastelowej;  

a) spódnice, sukienki o długości co najmniej do kolan;  
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b) spodnie długie, jednolite, o klasycznym kroju (w okresie letnim, stosownie do pogody, 

dopuszczalne są krótkie spodnie typu „bermudy” lub „rybaczki” o długości nogawek do kolan, oraz 

bluzki, koszulki, koszulki polo z krótkim rękawem i niewielkim dekoltem);  

c)obuwie o podeszwie niepozostawiającej śladów na podłodze, spełniające wymogi bezpieczeństwa 

(właściwa przyczepność i stabilność) i higieny (odpowiednia przepuszczalność, waga                                              

i wyprofilowanie umożliwiające wielogodzinne użytkowanie w szkole);  

d) uzupełnieniem stroju może być dyskretna biżuteria.  

2. Na terenie szkoły zawsze niedozwolone jest: 

1). noszenie ubrań odkrywających brzuch i dekolt, 

2). noszenie nakryć głowy, 

3). noszenie dużych kolczyków, 

4). stosowanie makijażu, 

5). malowanie paznokci, 

6). malowanie włosów i noszenie ekstrawaganckich fryzur 

7). chodzenie w długich, rozpuszczonych włosach 

8). noszenie symboli związanych z przemocą i używkami. 

3. Opis stroju i schludnego wyglądu uczniów nie obejmuje wszystkich szczegółów i przypadków. 

W razie wątpliwości, czy strój lub wygląd są odpowiednie, decyzję o tym podejmuje wychowawca 

klasy w porozumieniu  z dyrektorem szkoły. 

4. Strój na lekcje wychowania fizycznego  

1) Biała bawełniana koszulka  

2)Tshirt ( biały) 

3) Spodenki sportowe (czarne lub granatowe) 

4) Spodnie dresowe lub getry (dla dziewcząt) 

5) Skarpetki bawełniane 

6) Obuwie sportowe  

5. Ustalenia dodatkowe 

1) Uczeń powinien przed lekcją wychowania fizycznego zdjąć z szyi łańcuszki, wisiorki, z ręki 

zegarek i pierścionki, z uszu wyjąć kolczyki.  

2)Uczennice długie włosy powinny spiąć gumką do włosów.  

 

Rozdział 5 

Nagrody i kary 

 

§ 79 

 

1. Nagrody stosowane wobec uczniów: 

1) pochwała wychowawcy klasy na forum klasy, 

2) pochwała udzielona przez Dyrektora Szkoły na forum klasy, 

3) wyróżnienie na apelu szkolnym, 

4) podwyższenie oceny zachowania zgodnie z WSO, 

5) świadectwo z wyróżnieniem (średnia ocen z obowiązkowych zajęć edukacyjnych    

co najmniej 4,75 oraz minimum bardzo dobre zachowanie), 

6) nagroda książkowa na konie roku szkolnego za wyniki w nauce i zachowaniu – średnia ocen 4,5                     

i minimum bardzo dobre zachowanie 
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7) list gratulacyjny dla rodziców ucznia otrzymującego świadectwo z wyróżnieniem na koniec roku 

szkolnego, 

8) dyplom lub nagroda rzeczowa za szczególne osiągnięcia w konkursach średnia  przedmiotowych, 

zawodach sportowych i turniejach, 

9) dyplom lub nagroda rzeczowa za aktywną działalność w organizacjach uczniowskich, 

10) zapis na świadectwie oraz w arkuszu ocen szczególnych osiągnięć ucznia, 

11) tytuł i nagroda „Najlepszego absolwenta” i „Najlepszego sportowca” przyznawane uczniom 

kończącym naukę w szkole podstawowej. 

 

§ 80 

1. Za nieprzestrzeganie regulaminów obowiązujących w szkole ustala się następujące kary: 

1) upomnienie udzielone przez Dyrektora Szkoły, 

2) upomnienie udzielone przez wychowawcę klasy  

3) nagana Dyrektora Szkoły udzielona w formie pisemnej, 

4) obniżenie oceny zachowania zgodnie z WSO, 

5) naprawa lub odkupienie zniszczonego przez ucznia mienia szkolnego lub własności innego 

ucznia, 

6) zawiadomienie policji o wykroczeniu popełnionym przez ucznia po uprzednim powiadomieniu 

rodziców, 

§ 81 

 

1. O zastosowaniu kary wobec ucznia szkoła informuje jego rodziców. 

2. Ukaranemu uczniowi lub jego rodzicom przysługuje prawo odwołania się do Dyrektora Szkoły 

lub za jego pośrednictwem do organu nadzorującego szkołę w terminie 7 dni od zastosowania kary. 

3. Dyrektor Szkoły rozpatruje odwołanie i w ciągu 7 dni, udziela na piśmie odpowiedzi osobie 

zainteresowanej informując jednocześnie o prawie odwołania się w ciągu 14 dni od decyzji do 

organu nadzorującego szkołę. 

 

§ 82 

 

1. Dyrektor Szkoły po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorządu Uczniowskiego oraz 

uzyskaniu zgody rodziców ucznia może zwrócić się do Kuratora Oświaty z wnioskiem                                

o przeniesienie ucznia objętego obowiązkiem szkolnym do innej szkoły w przypadku dopuszczenia 

się: 

1) rażącego, nagannego zachowania w stosunku do kolegów, nauczycieli lub innych1pracowników 

szkoły, 

2) dewastowania mienia szkolnego, a w szczególności dokumentacji szkolnej, 

3) łamania prawa potwierdzonego przez organy ścigania. 

 

§ 83 

 

1. Dyrektor Szkoły może w drodze decyzji administracyjnej skreślić z listy ucznia, który ukończył 

18 rok życia za: 

1) świadome działanie stanowiące zagrożenie życia lub skutkujące uszczerbkiem zdrowia dla 

innych uczniów lub pracowników Szkoły;  
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2) rozprowadzanie i używanie środków odurzających, w tym alkoholu i narkotyków;  

3) świadome fizyczne i psychiczne znęcanie się nad członkami społeczności szkolnej lub 

naruszanie godności, uczuć religijnych lub narodowych;  

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;  

5) kradzież;  

6) wyłudzanie (np. pieniędzy), szantaż, przekupstwo;  

7) wulgarne odnoszenie się do nauczycieli i innych członków społeczności szkolnej;  

8) czyny nieobyczajne; 

9) stwarzanie sytuacji zagrożenia publicznego, np. fałszywy alarm o podłożeniu bomby; 

10) notoryczne łamanie postanowień Statutu Szkoły mimo zastosowania wcześniejszych środków 

dyscyplinujących;  

11) zniesławienie Szkoły, np. na stronie internetowej;  

12) fałszowanie dokumentów szkolnych;  

13) popełnienie innych czynów karalnych w świetle Kodeksu Karnego. 

2. Wyniki w nauce nie mogą być podstawą do wnioskowania o skreślenie z listy uczniów 

3. Skreślenie ucznia z listy następuje na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej, po zasięgnięciu 

opinii Samorządu Uczniowskiego. 

 

Rozdział 6 

Współdziałanie szkoły z rodzicami uczniów 

 

§ 84 

 

1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach nauczania, wychowania i profilaktyki. 

2. Rodzice uczniów mają prawo do znajomości działalności edukacyjnej i wychowawczej szkoły 

odzwierciedlonej w szkolnych programach nauczania i wychowania. 

3. Rodzice uczniów maja prawo do znajomości przepisów prawnych dotyczących uczniów oraz ich 

rodziców. 

4. Współdziałanie szkoły z rodzicami polega w szczególności na: 

1) działalności Rady Rodziców, 

2) uczestniczeniu przez przedstawicieli Rady Rodziców w części posiedzenia Rady Pedagogicznej, 

na którą zostają zaproszeni przez Dyrektora Szkoły, 

3) uczestniczeniu przez rodziców uczniów w uroczystościach i imprezach ogólnoszkolnych                        

i klasowych, 

4) udzielaniu szkole pomocy rzeczowej, usługowej i finansowej przez rodziców uczniów, 

5) ogólnych spotkaniach wychowawców klas ze wszystkimi rodzicami uczniów danego oddziału 

klasowego (wywiadówki), 

6) indywidualnych spotkaniach wychowawców klas i nauczycieli przedmiotów nauczania                         

z rodzicami poszczególnych uczniów: 

a) podczas konsultacji w terminach wyznaczonych przez Dyrektora Szkoły na początku każdego 

roku szkolnego, 

b) w terminach wspólnie ustalonych, poza godzinami dydaktycznymi nauczyciela. 
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DZIAŁ  VIII 

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIÓW 

 

Rozdział 1 

Wewnątrzszkolny System Oceniania 

 

§ 85 

 

1. Wewnątrzszkolny System Oceniania określa szczegółowo: 

1) kryteria wymagań edukacyjnych, 

2) cele i zakres oceniania, 

3) sposób informowania uczniów i rodziców o ocenie, 

4) dostosowanie wymagań, 

5) tryb oceniania i skale ocen, 

6) klasyfikacje śródroczną i roczną, 

7) zasady przeprowadzania egzaminów klasyfikacyjnych i poprawkowych, 

8) ocenianie zachowania, 

9) sprawdzian w klasach szóstych 

 

§ 86 

 

1. Ocenianiu podlegają:  

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia;  

2) zachowanie ucznia;  

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania 

wewnątrzszkolnego.  

3. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu                 

i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do:  

1) wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań 

edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania;  

2) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania                       

w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych.  

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcę oddziału, nauczycieli 

oraz uczniów danego oddziału stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego              

i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie szkoły.  

5. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:  

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz                          

o postępach w tym zakresie;  

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobił 

dobrze i jak powinien dalej się uczyć;  

3) udzielanie uczniowi wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju;  

4) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;  

5) monitorowanie bieżącej pracy ucznia;  

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach i trudnościach w nauce                            

i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia;  
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7) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- 

wychowawczej.  

6. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:  

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania 

poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych 

zajęć edukacyjnych z uwzględnieniem zindywidualizowanych wymagań wobec uczniów objętych 

pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole;  

2) ustalanie kryteriów zachowania;  

3) ustalanie ocen bieżących i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych oraz 

dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali 

i w formach przyjętych w szkole;  

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych 

oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali, o której mowa w §76 punkt 1, 

podpunkt 1) 

5) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzających;  

6) ustalenie warunków i trybu uzyskania wyższej niż przewidywane rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania;  

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji                    

o postępach i trudnościach ucznia w nauce oraz zasad wglądu do dokumentacji oceniania                             

i pisemnych prac uczniów;  

7. Ocena jest informacją, w jakim stopniu uczeń spełnił wymagania programowe postawione przez 

nauczyciela, nie jest karą ani nagrodą.  

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa się zgodnie z odrębnymi przepisami.  

 

 

Rozdział 2 

Zasady oceniania 

 

§ 87 

 

W ocenianiu obowiązują zasady : 

1) zasada jawności ocen zarówno dla ucznia jak jego rodziców (opiekunów prawnych);  

2) zasada częstotliwości i rytmiczności – uczeń oceniany jest na bieżąco i rytmicznie. ocena 

końcowa nie jest średnią ocen cząstkowych;  

3) zasada jawności kryteriów – uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) znają kryteria oceniania, 

zakres materiału z każdego przedmiotu oraz formy pracy podlegające ocenie;  

4) zasada różnorodności wynikająca ze specyfiki każdego przedmiotu;  

5) zasada różnicowania wymagań – zadania stawiane uczniom powinny mieć zróżnicowany poziom 

trudności i dawać możliwość uzyskania wszystkich ocen.  

6) zasada otwartości – wewnątrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji  

w oparciu o okresową ewaluację;  
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Rozdział 3 

Obowiązki nauczycieli w procesie oceniania uczniów 

 

§ 88 

 

1. Każdy nauczyciel na początku roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych 

opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych 

śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych, wynikających z realizowanego programu nauczania;  

2. W przypadku wątpliwości uczeń i rodzic mają prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia 

oceny, o której mowa w ust.  

3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezpośrednio zainteresowanej osobie pracy przez 

nauczyciela w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub podczas 

indywidualnych spotkań z rodzicem.  

 

§ 89 

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajęć technicznych, plastyki, muzyki należy               

w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się                              

z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego - 

także systematyczność udziału w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych 

przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.  

 

§ 90 

1. Skala ocen z zajęć edukacyjnych  

1) Oceny bieżące i oceny klasyfikacyjne śródroczne oraz roczne ustala się w stopniach według 

skali:  

stopień celujący – 6  

stopień bardzo dobry – 5  

stopień dobry – 4  

stopień dostateczny – 3  

stopień dopuszczający – 2  

stopień niedostateczny – 1  

2) Stopnie bieżące zapisuje się w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie 

klasyfikacyjne w pełnym brzmieniu.  

3) W ocenianiu klasyfikacyjnym śródrocznym dopuszcza się stosowanie zapisu ocen w formie 

skrótu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.  

4) w trakcie bieżącego oceniania efektów pracy ucznia, jego osiągnięć oraz wkładanego wysiłku            

w klasach I-III dopuszcza się ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania kształtującego                 

z recenzją oraz komentarzem ustnym lub na piśmie, zawierającym obowiązkowo cztery elementy:  

a) wyszczególnienie i docenienie dobrych elementów pracy ucznia,  

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby 

uzupełnić braki w wiedzy oraz opanować wymagane umiejętności,  

c) przekazanie uczniowi wskazówek, w jaki sposób powinien poprawić pracę,  

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracować dalej.  

2. Ustala się następujące ogólne kryteria stopni:  
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1) stopień celujący otrzymuje uczeń, który opanował treści i umiejętności wykraczające poza 

program danej klasy, czyli:  

a) samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia,  

b) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub 

praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwiązania nietypowe,  

c) rozwiązuje zadania wykraczające poza program nauczania,  

d) osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, 

kwalifikując się do finałów (w szkole i poza nią)  

2) stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który opanował treści i umiejętności określone na 

poziomie wymagań dopełniającym, czyli:  

a) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania przedmiotu                  

w danej klasie,  

b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy 

teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania,  

c) potrafi zastosować posiadaną wiedzę i umiejętności do rozwiązania zadań problemów w nowych 

sytuacjach;  

3) stopień dobry otrzymuje uczeń, który opanował poziom wymagań rozszerzających, czyli:  

a) poprawnie stosuje wiedzę i umiejętności,  

b) rozwiązuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne  

4) stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który opanował poziom wymagań podstawowych, czyli:  

a) opanował wiadomości i umiejętności stosunkowo łatwe, użyteczne w życiu codziennym                        

i absolutnie niezbędne do kontynuowania nauki na wyższym poziomie  

5) stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który opanował poziom wymagań koniecznych, czyli:  

a) opanował wiadomości i umiejętności umożliwiające świadome korzystanie z lekcji,  

b) rozwiązuje z pomocą nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;  

6) stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który nie opanował poziomu wymagań koniecznych.  

3. Stopień ze znakiem plus (+) otrzymuje uczeń, którego wiadomości i umiejętności wykraczają 

nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.  

4. Stopień ze znakiem minus (-) otrzymuje uczeń, którego wiadomości i umiejętności wykazują 

drobne braki w zakresie wymagań dla danego stopnia.  

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki - brany będzie pod 

uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze 

specyfiki tych zajęć.  

6. Uczeń ma prawo dokonywać poprawy określonej w wymaganiach edukacyjnych umiejętności na 

zasadach określonych w przedmiotowych systemach oceniania.  
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 Rozdział 4  

Sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów. 

 

§ 91 

 

1. Na zajęciach ocenie mogą podlegać następujące rodzaje aktywności uczniów:  

1) prace pisemne:  

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna 

wypowiedź ucznia obejmująca określony przez nauczyciela zakres materiału trwająca nie dłużej niż 

2 godziny lekcyjne,  

b) kartkówka - pisemna wypowiedź ucznia obejmująca zagadnienia co najwyżej z 3 ostatnich lekcji, 

może być niezapowiedziana,  

c) referaty,  

d) zadania domowe  

2) wypowiedzi ustne:  

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,  

b) wystąpienia (prezentacje),  

c) samodzielne prowadzenie elementów lekcji,  

3) sprawdziany praktyczne,  

4) projekty grupowe,  

5) wyniki pracy w grupach,  

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje 

Power Point, plakaty, itp.,  

7) aktywność poza lekcjami np. udział w konkursach, zawodach,  

8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, książki, przyrządów, długopisu itp.)  

2. Przyjmuje się następującą ilość ocen w semestrze dla przedmiotów realizowanych w wymiarze 

tygodniowym:  

1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny  

2) dwie godziny tygodniowo- minimum 5 ocen  

3) trzy godziny tygodniowo- minimum 7 ocen  

4) cztery i więcej godziny tygodniowo- minimum 9 ocen  

3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje następujące zasady przeliczania punktów na 

ocenę:  

0 – 33% punktów - 1  

34 – 49% punktów - 2  

50 – 69% punktów - 3  

70 – 88% punktów - 4  

89 – 100% punktów - 5  

4. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniów mających obniżone kryteria oceniania nauczyciel stosuje 

następujące zasady przeliczania punktów na ocenę:  

poniżej 19% możliwych do uzyskania punktów - niedostateczny  

20% - 39% - dopuszczający  

40% - 54% - dostateczny  

55% - 70% - dobry  

71% - 89% - bardzo dobry  



str. 64 
 

90% - 100% - celujący  

5. W nauczaniu dzieci niepełnosprawnych możliwości ucznia są punktem wyjścia do formułowania 

wymagań, dlatego ocenia się przede wszystkim postępy i wkład pracy oraz wysiłek włożony                   

w przyswojenie wiadomości przez danego ucznia.  

6. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny być bez szczególnie ważnych powodów przekładane.  

7. Każdy sprawdzian uczeń musi zaliczyć w terminie uzgodnionym z nauczycielem – nie później 

jednak niż do dwóch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoły po czasowej 

nieobecności. W przypadku ponownej nieobecności ucznia w ustalonym terminie uczeń pisze 

sprawdzian po powrocie do szkoły. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym stopniu 

trudności. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel może zwolnić ucznia z zaliczania zaległego 

sprawdzianu.  

8. Każdy sprawdzian musi zostać zaliczony w formie ustalonej z nauczycielem.  

9. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest równoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.  

10. Ucieczka ze sprawdzianu i kartkówki przez ucznia traktowana jest jako odmowa odpowiedzi                     

w formie pisemnej i równoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.  

11. Dopuszcza się stosowanie następujących skrótów w dzienniku lekcyjnym:  

np – uczeń nieprzygotowany, uczeń nie pisał pracy pisemnej 

12. Uczeń może poprawić ocenę w terminie do dwóch tygodni od jej otrzymania lub w terminie 

ustalonym przez nauczyciela :  

1) z odpowiedzi ustnej, kartkówki, sprawdzianu w przypadku przedmiotów odbywających się                  

w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo – szczegółowe zasady określają Przedmiotowe Systemy 

Oceniania;  

2) ze sprawdzianu, w przypadku pozostałych przedmiotów lub zgodnie z PSO  

13. Przy poprawianiu oceny obowiązuje zakres materiału, jaki obowiązywał w dniu pisania 

sprawdzianu, kartkówki lub odpowiedzi ustnej.  

14. Nauczyciel określa w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania ocen                           

z przedmiotu, którego uczy.  

15. Uczniowi przysługuje co najmniej jedno „nieprzygotowanie” (np) i/lub „brak zadania” bez 

podania przyczyny z wyłączeniem zajęć, na których odbywają się zapowiedziane kartkówki                        

i sprawdziany. Uczeń zgłasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania na początku lekcji. 

Szczegółowe zasady określają Przedmiotowe Systemy Oceniania.  

16. W tygodniu nie mogą odbywać się więcej niż dwa sprawdziany, a w jednym dniu więcej niż 

jeden sprawdzian.  

17. Nauczyciel ma obowiązek podać oceny ze sprawdzianu do wiadomości uczniów w terminie do 

2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza się przesunięcie terminu zwrotu prac pisemnych                                  

w sytuacjach losowych - o czas nieobecności nauczyciela oraz w okresach świąt, ferii. 

18. Wychowawca oddziału na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów i ich rodziców 

o:  

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;  

2) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej 

zachowania.  

19. Informacje, o których mowa w punkcie18 przekazywane i udostępniane są:  

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodziców w miesiącu wrześniu; 

2) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy – dostęp w godzinach 

pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje dla rodziców;  
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3) w trakcie indywidualnych spotkań rodziców z nauczycielem lub wychowawcą.  

20. Nauczyciel jest obowiązany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania 

edukacyjne,do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego 

stwierdzono zaburzenia                           i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności  

w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.  

21. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania 

dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych                                   

i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.  

 

Rozdział 5 

Jawność ocen. 

 

§ 92 

 

1. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców / opiekunów prawnych.  

2. Każda ocena z ustnych form sprawdzania umiejętności lub wiadomości ucznia podlega wpisaniu 

do dziennika bezpośrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.  

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomości                         

i umiejętności uczniów przedstawiane są do wglądu uczniom na zajęciach dydaktycznych. Oceny 

wpisywana jest do dziennika. 

4. Rodzice (prawni opiekunowie) mają możliwość wglądu w pisemne prace swoich dzieci:  

1) na najbliższym po sprawdzianie dyżurze nauczycieli;  

2) na zebraniach ogólnych;  

3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;  

4) podczas indywidualnych spotkań z nauczycielem;  

 

Rozdział 7 

Uzasadnianie ocen. 

 

§ 93 

 

1. Nauczyciel uzasadnia każdą bieżącą ocenę szkolną.  

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejętności nauczyciel uzasadnia ustnie                           

w obecności klasy, wskazując dobrze opanowaną wiedzę lub sprawdzaną umiejętność, braki w nich 

oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakończenie lekcji uczeń ma prawo do wniesienia prośby 

o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje prośbę ucznia najpóźniej                     

w terminie dwóch dni od daty jej skierowania.  
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Rozdział 7 

Ocenianie zachowania 

 

§ 94 

 

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę, nauczycieli                 

i uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm 

etycznych.  

2. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:  

1) ustalanie przez Radę Pedagogiczną warunków i sposobu oceniania zachowania, ocenianie 

bieżące i ustalanie śródrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;  

2) ustalenie warunków i trybu uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania.  

3. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:  

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;  

2) motywowanie ucznia do dalszych postępów w zachowaniu;  

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach                           

w zachowaniu się ucznia.  

4. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców 

(prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach                 

i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz                    

o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.  

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub 

odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego 

zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego 

nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni 

specjalistycznej.  

6. Ocenę klasyfikacyjną zachowania (śródroczną i roczną) począwszy od klasy IV ustala się według 

następującej skali:  

1) wzorowe – wz,  

2) bardzo dobre – bdb,  

3) dobre – db,  

4) poprawne – pop,  

5) nieodpowiednie – ndp,  

6) naganne – ng  

7. W klasach I – III ocena klasyfikacyjna zachowania śródroczna i roczna jest oceną opisową.  

8. Punktem wyjścia w sześciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraża przeciętne 

zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niż przeciętne. Ocena 

poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczają zachowanie gorsze niż przeciętne.  

9. Ocena wychowawcy jest oceną podsumowującą, jawną, umotywowaną uwzględniającą opinię 

własną ucznia, opinię wyrażoną przez jego kolegów z klasy, opinię nauczycieli uczących w szkole 

oraz innych pracowników szkoły.  
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10. W ciągu okresu /nauczyciele uczący ucznia i nie uczący w danej klasie, w tym także osoby 

pełniące funkcje kierownicze w szkole dokonują wpisów o pozytywnych i negatywnych przejawach 

zachowań ucznia. Także inni pracownicy szkoły informują wychowawcę klasy o zachowaniu 

ucznia.  

11. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania śródrocznej i rocznej wychowawca klasy 

zasięga opinii nauczycieli, zwłaszcza uczących ucznia, opinii uczniów danej klasy oraz opinii 

ocenianego ucznia.  

12. Ustalona przez wychowawcę klasy śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest 

ostateczna z zastrzeżeniem ust. 18.  

13. Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców (prawnych opiekunów).  

14. za wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) wychowawca uzasadnia ustaloną 

ocenę.  

15. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:  

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;  

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;  

3) dbałość o honor i tradycje szkoły; 

4) dbałość o piękno mowy ojczystej;  

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;  

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;  

7) okazywanie szacunku innym osobom.  

16. Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest 

zobowiązany poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanej 

ocenie klasyfikacyjnej zachowania.  

17. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, 

jeśli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami 

prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 2 dni 

po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena 

klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu 

ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoły powołuje komisję, która ustala roczną ocenę klasyfikacyjną 

zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów 

decyduje głos przewodniczącego komisji. W skład komisji wchodzą:  

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujący w szkole stanowisko kierownicze – jako przewodniczący 

komisji;  

2) wychowawca klas;,  

3) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie;  

4) pedagog;,  

5) przedstawiciel Rady Rodziców.  

Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie może być 

niższa od oceny proponowanej przez wychowawcę.  

Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:  

1) skład komisji;  

2) termin posiedzenia komisji;  

3) wynik głosowania;  
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4) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.  

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia  

18. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:  

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych,  

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.  

19. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub 

nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzędu ustalono 

naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania. Uchwałę o niepromowaniu ucznia do wyższej 

klasy lub ukończeniu szkoły przez ucznia, który otrzymał co najmniej dwa razy ocenę naganną 

zachowania podejmuje się w przypadkach, gdy wystąpiło przynajmniej jedno udowodnione 

zachowanie:  

1) szczególnie lekceważący stosunek do obowiązków oraz brak poprawy mimo wcześniej 

zastosowanych statutowych kar porządkowych;  

2) opuszczenie bez usprawiedliwienia obowiązkowych zajęć w liczbie przekraczającej 30 % godzin 

przeznaczonych na te zajęcia;  

3) systematyczne naruszanie nietykalności fizycznej i psychicznej uczniów, nauczycieli                               

i pracowników szkoły;  

4) zachowania obsceniczne, czyny nieobyczajne;  

5) świadome naruszanie godności, mające charakter znęcania się;  

6) popełnienie czynów karalnych w świetle Kodeksu Karnego;  

7) wulgarne odnoszenie się do członków społeczności szkolnej, używanie słów wulgarnych                               

i obraźliwych;  

 

Rozdział 8                                                                                                                                           

Kryteria ocen z zachowania 

 

§ 95 

1. wzorowe  

Otrzymuje uczeń, który:  

1) systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zajęć, osiąga maksymalne oceny do 

swoich możliwości i zdolności,  

2) aktywnie uczestniczy w życiu szkoły: uroczystościach, imprezach, bywa też ich inicjatorem,  

3) interesuje się postacią patrona szkoły, zna hymn szkoły i pieśń o patronie szkoły,  

4) rozwija swoje zainteresowania poprzez udział w szkolnych i pozaszkolnych kołach 

zainteresowań,  

5) reprezentuje godnie szkołę w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych,  

6) wywiązuje się bez zastrzeżeń z przydzielonych mu zadań przez szkołę, wychowawcę, 

organizację,  

7) nie opuszcza żadnych zajęć szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spóźnia się na lekcje,  

8) zachowuje się kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegów,  

9) przejawia troskę o mienie szkoły,  

10) zawsze dba o higienę osobistą i estetykę własnego wyglądu: nosi obuwie zmienne, tarczę                                   

i schludny wygląd,  

11) zawsze przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią,  
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12) nie ulega nałogom (nikotyna, alkohol, narkotyki),  

13) reaguje właściwie w sytuacjach zagrażających bezpieczeństwu innym,  

14) wykazuje się wysoką kulturą słowa: nie używa wulgaryzmów i obraźliwych słów, gestów, 

zwraca się po imieniu do kolegów, stosuje zwroty i formuły grzecznościowe,  

15) poszerza swój zakres języka ojczystego (literatura, teatr, film),  

16) zawsze przestrzega ogólnie przyjętych norm zachowania w miejscach publicznych,  

17) w sposób kulturalny przejawia postawę asertywną wobec innych,  

18) zawsze, w miarę swoich możliwości, udziela pomocy osobom potrzebującym,  

19) przeciwdziała intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,  

20) jest uczciwy w codziennym postępowaniu (nie kłamie, nie oszukuje),  

21) zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoły, znajomym, członkom 

rodziny, kolegom i ich rodzicom.  

2.bardzo dobre  

Otrzymuje uczeń, który:  

1) używa zwrotów grzecznościowych w stosunku do wszystkich pracowników szkoły, kolegów, 

znajomych,  

2) przestrzega wymagań Statutu Szkoły i norm społecznych,  

3) zna i chętnie śpiewa hymn szkoły i pieśń o patronie szkoły,  

4) przejawia troskę o mienie szkoły,  

5) pomaga słabszym i młodszym kolegom,  

6) nie obraża innych, przeciwstawia się przejawom złego zachowania kolegów wobec innych,  

7) kulturalnie zachowuje się w miejscach publicznych,  

8) bierze udział w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,  

9) przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza szkołą,  

10) przestrzega zasad higieny osobistej,  

11) nigdy nie ulega nałogom,  

12) bardzo dobrze wywiązuje się z obowiązków szkolnych,  

13) nie spóźnia się na zajęcia szkolne,  

14) zawsze nosi tarczę szkolną i odpowiedni strój, zmienia obuwie,  

15) chętnie udziela się społecznie na rzecz klasy i szkoły.  

3. dobre  

Otrzymuje uczeń, który :  

1) spełnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazując przy tym inicjatywy własnej,  

2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajęcia,  

3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rówieśnikami,  

4) inspirowany przez wychowawcę bądź kolegów uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoły,  

5) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegów,  

6) zna symbole szkoły, hymn, pieśń o patronie,  

7) nosi tarcze, odzież i obuwie wymagane regulaminem szkoły,  

8) nie używa wulgaryzmów i słów obraźliwych naruszających godność osobistą,  

9) przestrzega przepisów bezpieczeństwa w szkole, w drodze do i ze szkoły, na wycieczkach                      

i imprezach szkolnych,  

10) dba o higienę osobistą i estetykę wyglądu,  

11) prawidłowo reaguje w sytuacjach zagrożeniowych,  

12) nie ulega nałogom,  
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13) rozumie i stosuje normy społeczne,  

14) szanuje mienie społeczne,  

15) przestrzega wymagań regulaminu szkolnego,  

16) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracowników szkoły,  

17) nie odmawia udziału w pracach na rzecz szkoły i klasy,  

18) wykazuje się właściwą kulturą osobistą, właściwym stosunkiem do nauczycieli, kolegów                       

i pracowników szkoły,  

19) nie obraża innych osób: słowem, gestem, czynem,  

4. poprawne  

Otrzymuje uczeń, który:  

1) sporadycznie lekceważy naukę i inne obowiązki szkolne,  

2) ma nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych,  

3) sporadycznie spóźnia się na lekcje,  

4) nie zna hymnu szkoły i pieśni o patronie szkoły,  

5) nie angażuje się w pracę na rzecz szkoły, klasy,  

6) zdarza się, że jest nieuczciwy w codziennym postępowaniu,  

7) zdarza mu się nie szanować podręczników szkolnych, pomocy naukowych, sprzętu szkolnego,  

8) zdarza mu się zapominać tarczy i wymaganego stroju,  

9) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,  

10) czasem używa wulgaryzmów i słów obraźliwych przy jednoczesnym wyrażeniu chęci 

naprawienia swojego błędu,  

11) zdarza mu się łamać przepisy bezpieczeństwa w szkole i poza nią,  

12) zdarza się, że zaniedbuje higienę osobistą,  

13) czasami zapomina obuwia zmiennego,  

14) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,  

15) nie wszczyna bójek, nie uczestniczy w nich,  

16) nie przeszkadza w prowadzeniu zajęć,  

17) poprawnie odnosi się do nauczycieli, uczniów i pracowników szkoły,  

18) używa zwrotów grzecznościowych,  

19) czasem pomaga koleżankom i kolegom.  

5. nieodpowiednie  

Otrzymuje uczeń, który:  

1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji,  

2) wielokrotnie spóźnia się na lekcje,  

3) opuścił więcej niż 15 godzin bez usprawiedliwienia,  

4) często nie odrabia zadań domowych, nie przygotowuje się do lekcji,  

5) nie nosi tarczy, obuwia zamiennego, jego ubiór i fryzura budzą zastrzeżenia,  

6) niszczy sprzęt szkolny i mienie społeczne,  

7) w sposób lekceważący odnosi się do nauczycieli, pracowników  szkoły, rodziców, osób 

starszych,  

8) jest agresywny w stosunku do rówieśników,  



str. 71 
 

9) lekceważy zadania przydzielone prze szkołę, wychowawcę , zespół klasowy,  

10) w codziennym postępowaniu nagminnie dopuszcza się kłamstwa,  

11) wykazuje lekceważącą postawę wobec symboli i tradycji szkoły, zakłóca przebieg uroczystości 

szkolnych,  

12) używa wulgarnych słów, obrazliwych gestów w szkole i poza nią,  

13) nie przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią (wycieczki, spacery, wyjazdy, zajęcia 

na basenie),  

14) często zaniedbuje higienę osobistą,  

15) ulega nałogom,  

16) ma negatywny wpływ na swoich kolego w,  

17) lekceważy ustalone normy społeczne,  

18) nie podejmuje żadnych prób poprawy swojego zachowania.  

6. naganne  

Otrzymuje uczeń, który:  

1) nagminnie nie wywiązuje się z obowiązków szkolnych – nie przygotowuje się do lekcji, nie 

odrabia zajęć domowych, wagaruje,  

2) nagminnie nie wykonuje poleceń nauczycieli,  

3) nagminnie nie realizuje zarządzeń dyrektora szkoły i ustaleń samorządu uczniowskiego,  

4) jest agresywny w stosunku do kolegów i pracowników szkoły,  

5) poprzez nieprzestrzeganie przepisów bezpieczeństwa w szkole i poza nią naraża zdrowie własne 

i innych,  

6) bardzo często zaniedbuje higienę osobistą, nie zmienia obuwia,  

7) nagminnie używa wulgarnego słownictwa przy jednoczesnym braku chęci naprawy swojego 

błędu,  

8) ulega nałogom,  

9) celowo niszczy mienie szkoły,  

10) wchodzi w konflikt z prawem  

11) swoim zachowaniem w szkole i poza nią obraża honor szkoły i Ojczyzny.  

 

 

Rozdział 9 

Klasyfikacja śródroczna i roczna 

 

§ 96 

 

1. Rok szkolny dzieli się na dwa okresy.  

2. Okres pierwszy trwa od rozpoczęcia roku szkolnego do 31 stycznia, a okres drugi trwa od                     

1 lutego do zakończenia roku szkolnego.  

3. Klasyfikacja śródroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych 

ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen 

klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalą określoną w niniejszym statucie.  

4. Klasyfikowanie śródroczne uczniów przeprowadza się najpóźniej w ostatnim tygodniu 

pierwszego okresu.  
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5. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena 

zachowania nie mogą być średnią arytmetyczną ocen cząstkowych.  

6. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczególnych zajęć 

edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania są ocenami uwzględniającymi wiadomości                     

i umiejętności oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.  

7. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają 

nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną 

ocenę klasyfikacyjną zachowania – wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów 

danej klasy oraz ocenianego ucznia.  

8. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają 

nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna 

z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani 

na ukończenie szkoły.  

9. Ustalone przez nauczycieli śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczególnych zajęć 

edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawcę nie może być 

uchylona ani zmieniona decyzją administracyjną.  

10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie 

ocena śródroczna staje się oceną roczną.  

11. W przypadku, gdy zajęcia edukacyjne prowadzone są przez więcej niż jednego nauczyciela, 

ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczących danego przedmiotu.  

12. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponad wojewódzkim otrzymują 

z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata 

konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim i ponad wojewódzkim bądź laureata lub 

finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową 

ocenę klasyfikacyjną.  

13. O osiągnięciach i postępach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) są informowani na 

zebraniach ogólnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny 

bieżącej lub śródrocznej.  

 

 

§ 97 

 

1.  Przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczególni nauczyciele są zobowiązani 

poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego 

rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych w terminie na 14 dni.  

 

§ 98 

 

1. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia 

uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo wyższej, 

zespół nauczycieli uczących ucznia opracuje program działań w celu uzupełnienia przez ucznia 

braków: zindywidualizowanie wymagań wobec ucznia, zajęcia wyrównawcze, pomoc koleżeńska                  

i indywidualna pomoc nauczyciela.  
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§ 99 

 

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, 

jeśli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie                  

z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone                    

w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.  

 

Rozdział 10 

Egzamin klasyfikacyjny. 

 

§ 100 

 

1. Uczeń może być niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli 

brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny  klasyfikacyjnej z powodu 

nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te 

zajęcia w szkolnym planie nauczania.  

2. Brak klasyfikacji oznacza, że nauczyciel nie mógł ocenić osiągnięć edukacyjnych ucznia                       

z powodu określonej w ust. 1 absencji.  

3. Uczeń niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin 

klasyfikacyjny.  

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na 

prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin 

klasyfikacyjny. Wyrażenie zgody może nastąpić w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, 

ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecności ucznia (konieczność podjęcia pracy, 

pilnowania rodzeństwa, lub innego członka rodziny, pobicie przez rodzica, wstyd z braku odzieży 

itp.) lub przyczynę braku usprawiedliwień nieobecności. W przypadku braku zgody Rady 

Pedagogicznej uczeń nie jest promowany do klasy programowo najwyższej lub nie kończy Szkoły.  

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów 

indywidualny tok lub program nauki, uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki 

poza Szkołą oraz uczeń, który otrzymał zgodę Dyrektora na zmianę profilu kształcenia, celem 

wyrównania różnic programowych.  

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień 

zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.  

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi 

opiekunami).  

8. Egzamin klasyfikacyjny składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, 

muzyki, zajęć komputerowych, zajęć technicznych, oraz wychowania fizycznego, z których 

egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych.  

9. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o których mowa w ust. 3, 4, przeprowadza nauczyciel 

danych zajęć edukacyjnych w obecności wskazanego przez Dyrektora Szkoły nauczyciela takich 

samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.  

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczeń spełniał obowiązek nauki lub obowiązek 

szkolny poza szkołą, przeprowadza komisja, powołana przez Dyrektora Szkoły, który zezwolił na 

spełnianie przez ucznia obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji 

wchodzą:  
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1) dyrektor Szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako 

przewodniczący komisji;  

2) nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla 

odpowiedniej klasy.  

11. Przewodniczący komisji, o której mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami 

(prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy                         

w ciągu jednego dnia.  

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów rodzice 

(prawni opiekunowie) ucznia.  

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający imiona                   

i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 10 lub skład komisji, o której mowa w ust. 11, 

termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu 

klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia oraz zwięzłą 

informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.  

14. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego                       

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego  w dodatkowym terminie wyznaczonym przez 

dyrektora szkoły.  

15. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zajęć edukacyjnych jest ostateczna. 

16. Uczeń, któremu w wyniku egzaminów klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny 

niedostateczne, może przystąpić do egzaminów poprawkowych.  

 

Rozdział 11 

Sprawdzian wiadomości i umiejętności w trybie odwoławczym. 

 

§ 101 

 

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora Szkoły, 

jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie                    

z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone                       

w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.  

2. Dyrektor szkoły w przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych 

została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, powołuje 

komisję, która przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej                  

i ustnej, oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych.  

3. Sprawdzian, o którym mowa w ust. 1 przeprowadza powołana przez dyrektora komisja                    

w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego 

rodzicami/prawnymi opiekunami.  

4. W skład komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodzą:  

1) Dyrektor Szkoły albo nauczyciel zajmujący inne kierownicze stanowisko – jako przewodniczący 

komisji;  

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne;  

3) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia 

edukacyjne.  

5. Nauczyciel, o którym mowa w pkt 2), może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną 

prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor 
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Szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że 

powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej 

szkoły.  

6. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie może być niższa 

od ustalonej wcześniej oceny.  

7. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu 

poprawkowego.  

8. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający skład komisji, termin sprawdzianu, zadania 

sprawdzające, wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen 

ucznia.  

9. Do protokołu o którym mowa w pkt 7, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację                

o ustnych odpowiedziach ucznia.  

10. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa              

w pkt 2, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, 

wyznaczonym przez Dyrektora Szkoły.  

11. Przepisy 1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć 

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.  

 

 

Rozdział 12 

Egzamin poprawkowy. 

 

§ 102 

 

1. Każdy uczeń, który w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną                                                           

z jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy.  

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, 

muzyki, zajęć komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z których to przedmiotów 

egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych.  

3. W jednym dniu uczeń może zdawać egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.  

4. Dyrektor szkoły wyznacza termin egzaminów poprawkowych do dnia zakończenia zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomości uczniów i rodziców.  

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.  

6. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego                      

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez 

dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.  

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora Szkoły. W skład 

komisji wchodzą:  

1) Dyrektor Szkoły albo nauczyciel zajmujący inne kierownicze stanowisko – jako przewodniczący 

komisji;  

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący;  

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji.  

8. Pytania egzaminacyjne układa egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoły najpóźniej na dzień 

przed egzaminem poprawkowym. W przypadku ucznia, dla którego nauczyciel dostosowywał 
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wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze 

specjalnymi trudnościami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzględniać możliwości 

psychofizyczne ucznia.  

9. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału                          

w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim 

przypadku Dyrektor Szkoły powołuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzącego takie 

same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje          

w porozumieniu w dyrektorem tej szkoły.  

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający skład 

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną przez 

komisję.  

11. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach 

ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen.  

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceną ostateczna  

13. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym 

terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie określonym przez Dyrektora Szkoły, 

nie później niż do końca września.  

14. Uczeń, który nie zdał jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji                          

i powtarza klasę.  

15. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić w terminie 2 dni od dnia 

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że 

ocena z egzaminu poprawkowego została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi 

trybu ustalania tej oceny. 

16. W przypadku stwierdzenia, że ocena z egzaminu poprawkowego została ustalona niezgodnie               

z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję do 

przeprowadzenia egzaminu w trybie odwoławczym. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

 

Rozdział 13 

Promowanie i ukończenie szkoły. 

 

§ 103 

 

1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych 

zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał klasyfikacyjne roczne oceny 

wyższe od stopnia niedostatecznego.  

2. Uczeń, który w jednej szkole otrzymał co najmniej dwa razy z rzędu naganną ocenę zachowania, 

mimo, iż uzyskał klasyfikacyjne oceny roczne wyższe od oceny niedostatecznej może uchwałą 

Rady Pedagogicznej nie otrzymać promocji do klasy wyższej lub ukończyć szkoły. Może mieć 

miejsce, gdy uczeń:  

1) nie korzysta z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;  

2) prezentuje wyjątkowo lekceważący stosunek do nauczycieli i zespołu;  

3) zachowuje się nieobyczajne;  

4) stwarza sytuacji zagrażających życiu i zdrowiu uczniów;  

5) stosuje przemoc psychiczną, znęca się nad innymi.  
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3. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy 

programowo wyższej i powtarza klasę.  

4.Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponad wojewódzkim oraz 

laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą 

roczna ocenę klasyfikacyjną. Jeżeli tytuł laureata lub finalisty uczeń uzyskał po ustaleniu albo 

uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej niższej niż ocena celująca następuje zmiana tej oceny na ocenę 

końcową celującą.  

5. Uczeń realizujący obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą nie jest klasyfikowany                 

z wychowania fizycznego, muzyki, zajęć technicznych oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

Uczniowi nie wystawia się oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji 

przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyższej lub ukończenia szkoły.  

6. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z zajęć edukacyjnych średnią ocen co 

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy 

programowo wyższej z wyróżnieniem.  

7. Uczeń kończy szkołę jeżeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na która składają się roczne oceny 

klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz roczne oceny 

klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach 

programowo niższych, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej,                                

z zastrzeżeniem ust.2.  

8. Uczeń kończy Szkołę z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z zajęć 

edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.  

 

 Rozdział 14  

Świadectwa szkolne i inne druki szkolne. 

 

§ 104 

 

1. Po ukończeniu nauki w danej klasie, z wyjątkiem klasy programowo najwyższej, uczeń zależnie 

od wyników klasyfikacji rocznej, otrzymuje świadectwo szkolne promocyjne potwierdzające 

uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyższej. Wzory świadectw określają 

odrębne przepisy.  

2. Uczeń, który otrzymał promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem, otrzymuje 

świadectwo szkolne promocyjne potwierdzające uzyskanie promocji z wyróżnieniem.  

3. Do szczególnych osiągnięć ucznia, wpisywanych na świadectwo szkolne zalicza się osiągnięcia 

określone przez Łódzkiego Kuratora Oświaty:  

4. Uczeń szkoły, który ukończył daną szkołę, otrzymuje świadectwo ukończenia szkoły.  

5. Uczniowi, który jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim i ponad 

wojewódzkim lub laureatem lub finalistą olimpiady przedmiotowe wpisuje się na świadectwie 

celującą końcową ocenę klasyfikacyjną, nawet, jeśli wcześniej dokonano klasyfikacji na poziomie 

niższej oceny.  

6. Szkoła, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaświadczenie dotyczące przebiegu nauczania.  

7. Każdy uczeń szkoły otrzymuje legitymację szkolną, której rodzaj określają odrębne przepisy. 

Ważność legitymacji szkolnej potwierdza się w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty 

ważności i pieczęci urzędowej szkoły.  

8. Świadectwa, zaświadczenia, legitymacje szkolne są drukami ścisłego zarachowania.  
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9. Szkoła prowadzi imienną ewidencję wydanych legitymacji, świadectw ukończenia szkoły oraz 

zaświadczeń.  

10. Świadectwa szkolne promocyjne, świadectwa ukończenia szkoły i zaświadczenia dotyczące 

przebiegu nauczania szkoła wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej 

przez szkołę.  

11. Nie dokonuje się sprostowań na świadectwach ukończenia szkoły i zaświadczeniach. 

Dokumenty, o których mowa podlegają wymianie.  

12. W przypadku utraty oryginału świadectwa, odpisu, zaświadczenia uczeń lub absolwent może 

wystąpić odpowiednio do dyrektora szkoły, komisji okręgowej lub kuratora oświaty z pisemnym 

wnioskiem o wydanie duplikatu.  

13. Za wydanie duplikatu świadectwa pobiera się opłatę w wysokości równej kwocie opłaty 

skarbowej od legalizacji dokumentu. Opłatę wnosi się na rachunek bankowy wskazany przez 

dyrektora szkoły.  

14. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera się opłatę w wysokości równej kwocie 

opłaty skarbowej od poświadczenia własnoręczności podpisu. Opłatę wnosi się na rachunek 

bankowy wskazany przez dyrektora szkoły.  

15. Szkoła nie pobiera opłat za sprostowanie świadectwa szkolnego.  

16. Na świadectwach szkolnych promocyjnych i świadectwach ukończenia szkoły, w części 

dotyczącej szczególnych osiągnięć ucznia, odnotowuje się :  

1) uzyskane wysokie miejsca – nagradzane lub honorowane zwycięskim tytułem –                                          

w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oświaty albo 

organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty działające na terenie 

szkół;  

2) osiągnięcia w aktywności na rzecz innych ludzi, zwłaszcza w formie wolontariatu lub 

środowiska szkolnego.  

 

 

Rozdział 15 

Pierwszy etap kształcenia (klasy I-III) 

§ 105 

 

1. Ocenianie zarówno osiągnięć edukacyjnych jak i zachowania uczniów w pierwszym etapie 

edukacyjnym (klasy I- III) ma charakter opisowy lub w przypadku sprawdzianów 

podsumowujących etap nauczania punktowy. Obejmuje ono w szczególności: 

1) bieżące obserwowanie dzieci i odnotowywanie wyników obserwacji w dokumentacji szkolnej 

prowadzonej przez nauczycieli wg wzorów ustalonych przez nauczycieli i zatwierdzonych przez 

dyrektora szkoły, 

2) przygotowanie okresowej oceny opisowej osiągnięć edukacyjnych i zachowania się dziecka na 

formularzu ustalonym przez dyrektora szkoły w porozumieniu z zespołem nauczycieli nauczania 

początkowego, 

3) przygotowanie rocznej, klasyfikacyjnej oceny opisowej osiągnięć edukacyjnych i zachowania się 

dziecka na formularzu ustalonym przez dyrektora szkoły w porozumieniu z zespołem nauczycieli 

nauczania początkowego, zgodnie  z odrębnymi przepisami. 

4) Śródroczna i roczna opisowa ocena uwzględnia poziom i postępy w opanowaniu przez ucznia 

wiadomości i umiejętności w stosunku do odpowiednio wymagań i efektów kształcenia, oraz 
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wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności                     

w nauce lub rozwijaniem uzdolnień. 

 

§ 106 

 

W pierwszym etapie edukacyjnym (klasy I- III) nie przewiduje się możliwości odwoływania się od 

ustalonych przez nauczycieli ocen opisowych. 

 

§ 107 

 

Nauczyciele klas I- III obowiązani są w terminie do 20 września każdego roku określić i podać 

rodzicom (prawnym opiekunom) szczegółowy wykaz osiągnięć edukacyjnych uznanych w każdej 

klasie za konieczne, podstawowe, rozszerzające  i dopełniające. 

 

§ 108 

 

1. W klasie I- III ocena z zachowania śródroczna i roczna jest oceną opisową. 

2. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania dla uczniów z upośledzeniem 

umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi. 

 

Rozdział 16 

Drugi etap kształcenia (klasy IV- VIII) 

 

§ 109 

 

W drugim etapie kształcenia (klasy IV- VIII) ocenianie osiągnięć edukacyjnych uczniów odbywa 

się w ramach poszczególnych zajęć w formie wystawianych systematycznie i na bieżąco ocen 

cząstkowych oraz formułowaniu ocen: okresowej  i rocznej. 

 

§ 110 

 

Oceny osiągnięć uczniów w ramach poszczególnych zajęć edukacyjnych dokonuje nauczyciel 

prowadzący te zajęcia, w szczególności zobowiązany jest on do wystawienia ocen 

klasyfikacyjnych, oceny cząstkowe może wystawić również nauczyciel okresowo zastępujący 

nieobecnego nauczyciela stale prowadzącego określone zajęcia. 

§ 111 

 

Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego (do 20 września) są obowiązani do 

poinformowania uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych 

wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania 

osiągnięć edukacyjnych uczniów i zasadach wystawiania klasyfikacyjnych ocen: okresowej                      

i rocznej na podstawie ocen cząstkowych. 
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§ 112 

 

1. Ocenie podlegają:  

a) osiągnięcia edukacyjne ucznia, 

b) stosunek do obowiązków szkolnych. 

2. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz 

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu 

się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się 

uczyć 

 

§ 113 

 

1. Przedmiotem osiągnięć edukacyjnych ucznia w ramach poszczególnych zajęć są: 

a) zakres wiadomości i umiejętności, 

b) stopień zrozumienia materiału programowego, 

c) umiejętność zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych jak i nietypowych, 

wymagających twórczego podejścia do problemu, 

d) zaangażowanie w proces dydaktyczny, wysiłek włożony w osiągnięcie prezentowanego poziomu 

wiadomości i umiejętności. 

e) umiejętność prezentowania i przekazywania posiadanej wiedzy i umiejętności. 

f) stosunek do obowiązków szkolnych. 

 

§ 114 

 

1 Przedmiotem oceny stosunków do obowiązków szkolnych jest: 

a) systematyczność, 

b) samodzielność, 

c) praca w grupie, 

d) zachowanie na lekcji. 

§ 115 

 

Stosunek do obowiązków szkolnych nauczyciel ocenia 2 razy w ciągu semestru. Ocena semestralna 

lub końcowo roczna jest wypadkową oceny z osiągnięć edukacyjnych ucznia i stosunku do 

obowiązków szkolnych. 

 

§ 116 

 

1. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, w dokumentacji przebiegu 

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej  wpisuje się "zwolniony". 

2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach 

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez 

ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii. 

3. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych 

lub informatyki, na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach 

wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii. 
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4. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego 

ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami 

sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego 

nowożytnego. 

 

§ 117 

 

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, roczne oraz końcowe oceny klasyfikacyjne z zajęć 

edukacyjnych oraz oceny cząstkowe ustala się w stopniach według następującej skali: 

1) stopień celujący – 6; 

2) stopień bardzo dobry – 5; 

3) stopień dobry – 4; 

4) stopień dostateczny – 3; 

5) stopień dopuszczający – 2; 

6) stopień niedostateczny – 1. 

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny z pkt 1–5. 

3. Negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena pkt 6 

 

§ 118 

 

1. Ustala się następujące ramowe kryteria odpowiadające poszczególnym stopniom szkolnym: 

1) na ocenę celującą: 

a) zakres wiadomości i umiejętności ucznia jest znacznie szerszy niż wymagania           

programowe, treści powiązane ze sobą w systematyczny układ, 

b) zgodnie z wymaganiami nauki rozumienie uogólnień i związków miedzy    nauczanymi 

treściami, wyjaśnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy nauczyciela, 

c) samodzielne i sprawne posługiwanie się wiedzą dla celów teoretycznych i   praktycznych, 

umiejętność rozwiązywania problemów w twórczy sposób, 

d) poprawny styl i język wypowiedzi, swoboda w posługiwaniu się terminologią właściwą dla 

danego etapu kształcenia i zajęć edukacyjnych, wysoki stopień kondensacji wiedzy, 

e) uczestniczenie i odnoszenie sukcesów w pozaszkolnych formach aktywności związanych                     

z danymi zajęciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe), 

f) z wychowania fizycznego - wysoko ponadprzeciętny stopień sprawności fizycznej, duże 

umiejętności techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczące osiągnięcia indywidualne lub 

zespołowe w międzyszkolnych zawodach sportowych, 

g) z przedmiotów muzyka i plastyka - poza wykraczającymi poza program nauczania 

wiadomościami i umiejętnościami uczeń musi wykazać się udokumentowanymi osiągnięciami 

własnej twórczości muzycznej (np. szkoła muzyczna) lub plastycznej (dziecięce i młodzieżowe 

konkursy plastyczne). 

2) na ocenę bardzo dobrą: 

a) wyczerpujące opanowanie całego (wymaganego w momencie wystawiania oceny) materiału 

programowego w obszarze wiadomości i umiejętności, treści powiązane w logiczny układ, 

b) właściwe rozumienie uogólnień związków między treściami programowymi, samodzielne 

wyjaśnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce, stosowanie wiedzy                              
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i umiejętności w sytuacjach nietypowych, rozwiązywanie problemów (o odpowiednio dobranym 

stopniu trudności) w twórczy sposób, 

c) poprawny język i styl wypowiedzi, sprawne posługiwanie się obowiązującą w danym 

przedmiocie terminologią, precyzja i dojrzałość (odpowiednia do wieku) wypowiedzi ustnych                    

i pisemnych, 

3) na ocenę dobrą: 

a) opanowanie większości materiału programowego (przynajmniej najważniejsze 70 %), treści 

logicznie powiązane, 

b) poprawne rozumienie uogólnień i związków między treściami programowymi oraz przy 

inspiracji nauczyciela - wyjaśnianie zjawisk i umiejętna ich interpretacja, 

c) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych samodzielnie,                        

w sytuacjach nietypowych z pomocą nauczyciela, 

d) podstawowe pojęcia i prawa ujmowane za pomocą terminologii właściwej dla danej dziedziny 

wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu zadawalającym, nieliczne usterki stylistyczne, zwięzłość 

wypowiedzi umiarkowana, 

4) na ocenę dostateczną: 

a)zakres opanowanego materiału programowego ograniczony do treści podstawowych (w zakresie 

odtwarzania 50%), uczeń rozumie tylko najważniejsze związki i powiązania logiczne między 

treściami, 

b) poprawne rozumienie podstawowych uogólnień, stosowanie wiedzy i umiejętności w sytuacjach 

typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomocą nauczyciela, 

c)przeciętny zasób słownictwa, język zbliżony do potocznego, małą kondensacja i klarowność 

wypowiedzi, niewielkie i nieliczne błędy, 

5) na ocenę dopuszczającą: 

a) uczeń posiada konieczne, niezbędne do kontynuowania nauki na dalszych etapach kształcenia 

wiadomości i umiejętności, luźno zestawione bez rozumienia związków i uogólnień, 

b) słabe rozumienie treści programowych, podstawowe wiadomości i procedury są odtwarzane, 

brak umiejętności wyjaśniania zjawisk, 

c)nieporadny styl wypowiedzi, ubogie słownictwo, liczne błędy, trudności w formułowaniu myśli, 

6) na ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który nie spełnia wymagań na ocenę dopuszczającą, 

którego wiadomości i umiejętności nie dają szans na sukces w dalszych etapach kształcenia, który 

nie skorzystał z pomocy szkoły, nie wykorzystał szans uzupełnienia wiedzy i umiejętności. 

Uwagi: 

1. Prace klasowe i sprawdziany powinny być poprzedzone lekcją powtórzeniową oraz omówione               

i poprawione w terminie nie dłuższym niż 2 tygodnie. 

2. Prace klasowe i sprawdziany powinny być zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem, nie 

może ich być więcej niż 3 w tygodniu. 

3. Uczeń ma prawo do poprawienia oceny niedostatecznej ze sprawdzianu i pracy klasowej                      

w formie i czasie uzgodnionym z nauczycielem.   

4. Nauczyciel ma prawo do przeprowadzania kartkówek bez uprzedzenia jako formy bieżącego 

sprawdzania wiadomości, jednak ich materiał nie może sięgać dalej niż trzy ostatnie lekcje. 
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§ 119 

 

W przypadku nie przystąpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomości z powodu nieobecności w 

szkole uczeń ma prawo (w razie nieobecności usprawiedliwionej) i - jeżeli tak postanowi 

nauczyciel - obowiązek przystąpienia do analogicznego sprawdzianu z tej samej partii materiału lub 

zaliczenia jej w inny sposób w terminie uzgodnionym z nauczycielem danego przedmiotu. 

 

§ 120 

 

1. Po usprawiedliwionej nieobecności na zajęciach uczeń ma prawo, w zależności od czasu trwania 

nieobecności, być nieprzygotowanym w zakresie: 

1) w pierwszym dniu po nieobecności trwającej co najmniej tydzień nie odrobić pisemnych prac 

domowych, przez trzy kolejne dni nauki nadrabiać zaległości i uzupełniać materiał (wiadomości, 

zeszyty itp.) - w tym czasie jest zwolniony z odpowiedzi ustnych i pisemnych form sprawdzania 

wiadomości, 

2) w trakcie pierwszej lekcji zajęć edukacyjnych, które uczeń opuścił z przyczyn 

usprawiedliwionych, a nieobecność była krótsza niż tydzień uczeń jest zwolniony z odrobienia 

pisemnej pracy domowej i sprawdzania wiadomości tylko w zakresie uzasadnionym trudnościami 

ze zrozumieniem nowego materiału - wprowadzonego w trakcie tej nieobecności. 

 

§ 121 

 

Nie wystawia się ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza się prac klasowych, sprawdzianów  

i kartkówek bezpośrednio po całodziennej (do godziny 18.00) lub kilkudniowej wycieczce szkolnej. 

 

§ 122 

 

Informację o zasadach oceniania zachowania wychowawca klasy przekazuje corocznie uczniom    

i ich rodzicom (prawnym opiekunom) w terminie do 20 września. 

 

§ 123 

 

Ocenę z zachowania wystawia wychowawca klasy po konsultacji z nauczycielami uczącymi               

w danej klasie. Zainteresowany uczeń i jego zespół klasowy muszą mieć możliwość 

wypowiedzenia się w sprawie proponowanej oceny. Ocena wystawiona przez wychowawcę jest 

ostateczna z zastrzeżeniem przepisów dotyczących postępowania odwoławczego. 

 

§ 124 

 

1. Ocena z zachowania się ucznia nie może mieć wpływu na: 

a) ocenę z zajęć edukacyjnych, 

b) promocję ucznia do klasy programowo wyższej lub ukończenia szkoły. 

2. Ocenę zachowania się ucznia dokonuje się dwa razy w roku: przed zakończeniem pierwszego 

semestru oraz po zakończeniu roku szkolnego. 

3. Ustalenie oceny z zachowania jest czynnością jawną tzn. odbywa się wobec całej klasy. 
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DZIAŁ  IX 

CEREMONIAŁY I TRADYCJE SZKOLNE 

 

§ 125 

 

1. Rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego w Szkole Podstawowej im. Miry i Tadeusza 

Sygietyńskich w Proszeniu, odbywające się zgodnie z kalendarzem, mają charakter uroczysty. 

2. Uczniowie klasy pierwszej oraz przedszkolaki składają ślubowanie i pasowani są przez 

Dyrektora Szkoły na pełnoprawnych członków społeczności uczniowskiej. 

3. Samorząd Uczniowski wita kolegów z klas pierwszych oraz maluchy i funduje im drobne 

upominki oraz sprawuje nad nimi całoroczną opiekę. 

4. W dniu zakończenia roku szkolnego uczniowie klasy ósmej kończący edukację w szkole 

podstawowej składają uroczyste przyrzeczenie i żegnani są przez kolegów z klas I - VII. 

 

§ 126 

 

1. Szkoła posiada: 

1) imiona Miry i Tadeusza Sygietyńskich nadane szkole 11 czerwca 2006 r., 

2) sztandar nadany szkole 11 czerwca 2006 r., 

 

§ 127 

 

1. Sztandar wprowadzany jest przez poczet sztandarowy złożony z trojga uczniów – chłopca                         

i dwóch dziewcząt ubranych w strój odpowiedni do rangi uroczystości. 

2. Skład pocztu sztandarowego ustala opiekun Pocztu Sztandarowego. 

 

§ 128 

 

Szkoła prowadzi Kronikę Szkoły. 

 

Rozdział 1 

Jednolity strój galowy 

 

§ 129 

 

1. Do stroju codziennego i galowego obowiązuje noszenie na lewej piersi tarczy z logo szkoły. 

2. Strój galowy obowiązuje podczas uroczystości szkolnych. 

1) Dla chłopców: biała, jednolita koszula (nie może to być tshirt), bez kolorowych dodatków                   

i napisów oraz długie, granatowe lub czarne spodnie ( nie mogą to być dresy). 

2) Dla dziewcząt: biała, jednolita bluzka (nie może to być tshirt), bez kolorowych dodatków                         

i napisów oraz spódniczka lub długie, granatowe albo czarne spodnie ( nie mogą to być dresy). 

3. Poczet Sztandarowy :  



str. 85 
 

1) Uczniowie wchodzący w skład pocztu  sztandarowego maja obowiązek noszenia jednolitego 

stroju galowego ustalonego przez Radę Pedagogiczną : 

a) Dla chłopców: biała, jednolita koszula (nie może to być tshirt), bez kolorowych dodatków                            

i napisów oraz długie, granatowe lub czarne spodnie ( nie mogą to być dresy). 

b) Dla dziewcząt: biała, jednolita bluzka (nie może to być tshirt), bez kolorowych dodatków                          

i napisów oraz spódniczka czarna lub granatowa. 

 

 

Rozdział 2 

Uczniowie Szkoły Podstawowej im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich maja obowiązek noszenia 

stroju galowego podczas następujących imprez i uroczystości 

 

§ 130 

 

- Rozpoczęcie roku szkolnego  

- rocznica Komisji Edukacji Narodowej,  

- egzaminy , sprawdziany dyrektorskie 

- reprezentowanie szkoły na konkursach i olimpiadach (z wyłączeniem zawodów sportowych),  

- reprezentowanie szkoły  na pogrzebach, jubileuszach, uroczystościach państwowych 

- wyjazdy do teatru, filharmonii itp. 

- rocznica Święta Niepodległości - 11 listopada 

- rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja 

- zakończenie roku szkolnego 

 

§ 131 

 

1. Jako tradycję szkolną przyjmuje się: 

1) uroczystości z wykorzystaniem ceremoniału szkolnego: 

a) rozpoczęcie roku szkolnego 

b) ślubowanie klas pierwszych 

c) zakończenie roku szkolnego 

d) pożegnanie uczniów kończących szkołę, 

2) udział w obchodach  świąt patriotyczno – religijnych: 

a)Narodowe Święto Niepodległości 

b) Święto Konstytucji 3 Maja, 

3) tradycje związane z Patronem szkoły: 

a) Święto Patrona Szkoły – czerwiec. 

4) uroczystości związane z kultywowaniem tradycji i integracją ze środowiskiem lokalnym 

a) mikołajki 

b)uroczysta wigilia  

c) ostatki 

d) dzień babci i dziadka 

e) powitanie wiosny 

f)Piknik Rodzinny połączony z obchodami dnia Matki i Ojca 
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§ 132 

 

Dyrekcja, grono pedagogiczne i uczniowie Szkoły Podstawowej im. Miry i Tadeusza Sygietyńskich 

w Proszeniu poczytują sobie za honor pielęgnowanie i wzbogacanie tradycji szkolnej. 

 

Rozdział 3 

Postanowienia końcowe 

 

§ 133 

 

1. Niniejszy Statut dotyczy pracowników, uczniów Szkoły Podstawowej im. Miry i Tadeusza 

Sygietyńskich w Proszeniu, wychowanków oddziału przedszkolnego oraz ich rodziców. 

2. Statut jest dostępny u Dyrekcji Szkoły i w bibliotece szkolnej. 

3. Zmiany do niniejszego Statutu mogą być wprowadzane wyłącznie uchwałą Rady Pedagogicznej 

zwykłą większością głosów, przy co najmniej 2/3 regulaminowego składu Rady, po zasięgnięciu 

opinii pozostałych organów szkoły. Negatywna opinia nie wpływa na podjęcie uchwały.  
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Statut zatwierdzony : 

UCHWAŁA NR. 147/2021.2022 

Rady Pedagogicznej przy Szkole Podstawowej im. Miry i Tadeusza 
Sygietyńskich w Proszeniu 

z dnia 25.08.2022 r 

 

Statut obowiązuje od 1.09.2022 r 


